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Anforderungen
an die IT-Systeme der Hochschulverwaltung

— Begleitblatt zur technischen Umsetzung der Broschiire ,, Inter* und Trans* an der Hochschule“ —

Zur Umsetzung der in der Broschiire genannten Anwendungsszenarien miissen die IT-Systeme der
Hochschulverwaltung verschiedene Anforderungen erfiillen — sowohl in Bezug auf die Stammdaten-
verwaltung (hier besonders Daten zu Name, Geschlecht, Anrede und Titel), als auch beziiglich der
Ablaufe und Prozesse bei Erfassung, Anderung und Verwendung dieser Daten.

Diese Anforderungen sind im Folgenden aus technischer Sicht zusammengestellt. Sie betreffen

* alle Stellen in den IT-Systemen, an denen Namen und/oder Geschlecht/Titel/Anrede gespeichert
werden (Studierendendaten, Priifungslisten, Vorlesungsverzeichnis, Kandidat*innenlisten fiir
Berufungsverfahren, ...),

» alle Hochschulprozesse und IT-Anwendungen mit personenbezogenen Daten, beginnend bei der
Studienplatzbewerbung, sowie betreffend die Einschreibung und Veranstaltungs-/Priifungs-
verwaltung inkl. E-Learningsystemen und Social Media Plattformen im Studium, bis zur
Alumni*aebetreuung, sowie

» alle gespeicherten Personen, sowohl die Hochschulangehorigen wie Studierende, Tutor*innen,
Mitarbeitende, Lehrende, als auch Géste und Externe, deren Daten in irgendeiner Form in den
IT-Systemen der Hochschule verwaltet werden.

Stammdaten

Die IT-Systeme der Hochschulverwaltung sollen fiir alle Personen vorsehen, dass fiir Geschlecht,
Name, Anrede und Titel in allen Dokumenten und bei jeder Kommunikation vorzugsweise jeweils die
Selbstdefinition der betroffenen Person zu verwenden ist.

Sofern zu einer Person Daten zum Geschlecht erfasst werden sollen, so wird folgendes gespeichert:

(1) das Geschlecht (geméaR der Selbstdefinition dieser Person), mindestens mit den drei Auswahl-

moglichkeiten ,,m“/,,w*/Textfeld; wobei das Textfeld von der betreffenden Person selbst beliebig
gefiillt oder auch freigelassen werden kann, und

(2) das Geschlecht laut amtlichen Eintrag, hier unter Beriicksichtigung der nationalen Gesetzeslage
(z.B. §22 Abs. 3 PStG) sowie der international vorkommenden amtlichen Geschlechtseintrage;
mindestens unter Beriicksichtigung der fiinf Moglichkeiten: ,,m*“/,,w*/,,divers“/,, “/,x*“.

Der Name wird (1) als selbstgewéhlter Name gespeichert. Der Zeichenvorrat enthélt alle notwendigen
Zeichen, also insbesondere auch ; (Semikolon), _ (Unterstrich), * (Genderstern) sowie alle inter-
sind die IT-Systeme nicht nur fiir die Selbstwahl des Vornamens, sondern auch fiir die des Nachnamens
auszulegen. Daneben besteht (2) die Moglichkeit zur Speicherung des amtlichen Namens.

Die Anrede (z.B. zur Verwendung bei E-Mails und Anschreiben) soll als Freifeld angelegt werden,
sodass eine Befiillung durch die Person gemal der von ihr gewiinschten Anrede méglich ist (vgl.
Abschnitt ,,Hochschulinterne E-Mails“ in der Broschiire, Seite 17). Das Freifeld wird selbstbestimmt
befiillt und in allen fiir die Kommunikation relevanten Sprachen vorgehalten (deutsch, englisch, ggf.
weitere fakultédtsspezifische Sprachen).

Fiir die Kommunikation ist auferdem ein Kommentarfeld in den Stammdaten vorgesehen, das von der
Person selbstbestimmt gefiillt werden kann z.B. mit dem zutreffenden Pronomen (Freitext fiir ,,hen®,
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etc., kein Pronomen, inkl. Deklinationen). Damit kann z.B. in Seminaren der Anredewunsch der
Studierenden oder Mitarbeitenden ohne BloRstellung der Person direkt ab Veranstaltungs-/ Einstellungs-
beginn von allen Personen verwendet werden.

Sofern Titel zu einer Person gespeichert werden, erfolgt dies ebenfalls als Freitext in der selbst-
gewdhlten Form (z.B. ,,Magistra“ bzw. ,Mag.a“), ggf. zusatzlich zur amtlichen Form.

Ablaufe und Prozesse

Dokumente wie Studienausweis, Bedienstetenausweis, Leistungsiibersichten, etc. sollen
a) defaultmaRig mit dem selbstbestimmten Namen ausgestellt werden (vgl. (1)),
sowie auf Wunsch der betroffenen Person
b) mit amtlichen Namen,
¢) nur mit dem Nachnamen, bzw.
d) nur der Matrikelnummer.

Funktionen der IT-Systeme mit personenbezogenen Daten:

* Auf die Moglichkeit fiir die Selbstwahl der Werte fiir Geschlecht, Name, Anrede, Pronomen und
Titel wird bereits bei der Ersterfassung deutlich hingewiesen.

* Die Werte konnen spéter online auf Antrag durch die betroffene Person selbst gedndert werden.
Die fiir die Bearbeitung des Antrages notwendige Software ist seitens der IT bereit zustellen.
Die neuen Werte werden anschliefend automatisch in alle betroffenen Hochschulsystem
tibernommen.

* Auch in den Féllen, in denen Geschlecht einer Person gespeichert wird, sind die IT-Abldufe und
die IT-Systeme von vornherein darauf vorzubereiten, dass diese auch ohne die Verwendung von
Geschlecht lauffahig sind. Die Entscheidung dartiber, ob in einer konkreten IT-Anwendung auf
Geschlecht zugegriffen wird, trifft die Koordinationsstelle fiir universitédtsinterne Geschlechter-
sensibilisierung (vgl. Broschiire, Seite 20) auf Basis der jeweiligen Rechtslage und der
Bediirfnisse der Hochschule und ihrer Mitglieder.

* Es wird jeweils nur der aktuelle Eintrag fiir die selbstgewdhlten Werte gespeichert. Es erfolgt
keine Speicherung der Historie.

* Bei amtlicher Namensdnderung erfolgt eine vollstdandige Loschung der ungiiltig gewordenen
Daten, auch hier erfolgt keine Speicherung der Historie.

* Auf den Teilnahmelisten z.B. fiir die Lehrenden werden Name (selbstgewahlt, vgl. (1)) bzw.
Matrikelnummer, sowie Anrede und das Kommentarfeld fiir Pronomen angegeben; nicht jedoch
das Geschlecht.

* DefaultmédRig werden iiberall nur die selbstbestimmten Daten angezeigt. Die amtlichen Daten
haben besonders hohen Schutzbedarf (u.a. 85 Abs. 1 TSG) und sollen nur ausgewéhlten
Personen der Verwaltung zugédnglich sein.

* In allen Systemen, in denen die studierende Person anderen Studierenden gegeniiber sichtbar ist
(z.B. in E-Learningsystemen), hat diese die Moglichkeit sich selbst auszublenden bzw.
gegeniiber den anderen Studierenden unsichtbar zu bleiben, so dass dann nur noch die
Lehrperson die teilnehmende Person im System sehen kann.

Die Matrikelnummer darf keinen Riickschluss auf das Geschlecht erlauben.

Sofern E-Mailadressen den Namen oder Namensbestandteile enthalten, so ist auf den selbstgewahlten
Namen abzustellen. Bei Anderung des (selbstgewéhlten) Namens ist die E-Mailadresse entsprechend zu
tiberfiihren.

Falls fiir Zwecke der Hochschulstatistik erforderlich, soll auf das selbstgewéhlte Geschlecht (vgl. (1))
zugegriffen werden.

Kontakt fiir Riickfragen: kontakt@ag-trans-hopo.org www.ag-trans-hopo.org

Die Broschiire ist auch als PDF verfiigbar. Dieses Beiblatt auch in englischsprachiger Fassung.
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