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Beschllisse zur Tagesordnung (6ffentlicher Teil} und zum Protokoll der 44, Sitzung am
12.06.2013 (offentlicher Teil)

Bericht des Rektorats

Aktuelle Viertelstunde

Sachstand SAP/SLM-Einfuhrung

Wahl der Prorektorin fir Bildung und Internationales

Verschiedenes

Beschliisse zur Tagesordnung (6ffentlicher Teil) und zum Protokoll der 44. Sitzung
am 12.06.2013 (offentlicher Teil)

Gegen die vorgeschlagene Tagesordnung gibt es keine Einwande. Die Tagesordnung
wird in der vorliegenden Fassung beschlossen.

Zum Protokoll {6ffentlicher Teil} der 44. Sitzung des Senats am 12.06.2013 beantragt
Herr Plischel zu TOP 2, S. 2, drittvorletzter Absatz, die Erganzung folgender Aussage:
.Herr Plschel merkt an, dass eine so zusammengesetzie Zentrale Einrichtung eine hd-
here Zahl Professoren besitze, als dies bei der Fachrichtung Biologie der Fall ist.”. Ge-
gen diesen Erganzungsvorschlag gibt es keine Einwande.

Das Protokoll der 44. Sitzung (6ffentlicher Teil) wird mit der genannten Anderung be-
schlossen.

Bericht des Rektorats

Der Vorsitzende berichtet darUber, dass am 24.06.2013 die Landesrektorenkonferenz
unter Anwesenheit der Ministerin stattgefunden hat. Ein Thema sei der Doppelhaushalt
2015/2016 gewesen. Hierzu wurde erklért, dass es keinen weiteren Stellenabbau und
finanzielle Kirzungen in diesem Doppelhaushalt geben soll. Als Ausgleich dazu, soll auf
jedes Drittmittelprojekt eine Abgabe von 2 % (1 % flr Gebaudekosten und 1% flr Ge-
baudeverbrauchskosten) erhoben werden. Diese Ausgleichsvereinbarung zwischen dem
Sachsischen Staatsministerium flr Wissenschaft und Kunst (SMWHK) und dem Sachsi-
schen Staatsministerium der Finanzen (SMF) wurde jedoch noch nicht vom Sachsischen
Landtag bestatigt.
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Des Weiteren erklart der Vorsitzende, dass die Umsetzung des Zukunftskonzeptes der-
zeit planmalig verlauft.

Die Prorektorin far Bildung und Internationales berichtet Uber die Férderbilanz des Deut-
schen Akademischen Austauschdienstes (DAAD) 2012. Hierzu fihrt sie insbesondere
aus, dass die TU Dresden bei den DAAD-Ausgaben 2012 zur Forderung von Projekten
und Programmen den 1. Platz von 100, bei den DAAD-Ausgaben 2012 im ERASMUS-
Programm den 2. Platz von 100 und bei den DAAD-Ausgaben 2012 zur Forderung von
Projekten und Programmen ohne ERASMUS-Mittel den 3. Platz von 100 belegt.

Die Prorektorin spricht allen ERASMUS-Kollegen in den Fakultdten ihren Dank fir die ge-
leistete Arbeit aus.

Der Prorektor flr Forschung berichtet dariiber, dass die Vorevaluierung der internationa-
len Graduiertenkolleg-Antragsskizze mit Kanada ,,Physical and biochemical sighals to
explore skeletal function” (Prof. Scharnweber) erfolgreich war.

Des Weiteren fihrt er zum aktuellen Stand des Projektes ,,Zwanzig20” aus, dass die
Kurzliste der 19 Finalisten bekannt gegeben wurde. Von Seiten der TU Dresden gehéren
das Projekt FAST (Prof, Ellinger und Prof. Fettweis} und das Projekt C* (Prof. Curbach) zu
den Finalisten. Auflerdem sind auf der Shortliste weitere 3 Projekte, an denen die TU
Dresden beteiligt ist. Hierbei handelt es sich um das Projekt ,, Gesund Leben” und 2 Pro-
jekte der Frauenhofer Gesellschaft. Aufierdem gibt es noch ein Projekt der Fachhoch-
schule Nordhausen , Recycling2.0" unter den Finalisten, an welchem die TU Dresden
ebenfalls beteiligt ist.

Fir die im Rahmen des Projektes bewilligten 10 Antrage wird es eine Férdersumme von
jeweils 45 Millionen Euro geben.

Des Weiteren berichtet der Prorektor fir Forschung dariiber, dass am 01.07.2013 ein
informelles Treffen zur Vorstellung des aktuellen Standes der neuen Graduiertenakade-
mie stattgefunden hat, Er weist darauf hin, dass die Bewerbungsfrist am 01.08.2013
beginnt und das Qualifizierungsprogramm im Wintersemester 2013/2014 startet,

Der Kanzler berichtet (ber den Status der Gesprache mit der Stadt Dresden zur bauli-
chen Entwicklung des Campus der TU Dresden. Er zeigt eine Prasentation zum Stadte-
baulichen Rahmenkonzept Campus TU Dresden und Umfeld (Stadtentwicklung Std-
vorstadt), welches durch das Architekturblro Albert Speer und Partner {ASP) erstelit
wurde (vgl. Anlage 1), Insbesondere geht er auf die Punkte des Struktur- und Strategie-
planes von ASP, Uiber die Dissens besteht, das Entwicklungspotential aus Sicht der TU
Dresden und die Kritikpunkte am derzeitigen Planungsstand ein. Er weist darauf hin,
dass die Planungen ohne Ricksicht auf interne Strukturen der TU Dresden (keine Analy-
se der spezifischen Flachenbedarfe und der funktionalen Gliederung der TU Dresden) er-
folgt seien und die TU Dresden ihrer strategischen Entwicklungsméglichkeiten berau-
ben, Insbesondere seien die zum urspriinglichen Bebauungsplan entstandenen Flachen-
verluste fir die TU Dresden nicht hinnehmbar. Auerdem weist der Plan keine campus-
nahen Transferflachen aus. Zu beriicksichtigen sei ferner die Nachverdichtung zu an-
grenzenden Wohnbebauungen und Kleingartenanlagen. Problematisch sei auch die Ab-
weichung der Planung vom Rahmenplankonzept zur Vorbereitung der Exzellenzinitiative
aus dem Jahr 2011.

Der Vorsitzende weist erganzend darauf hin, dass die Planungen noch nicht bedeuten,
dass sie auch finanziell umsetzbar sind. Die vorhandenen Mittel fir Bauvorhaben seien
fur den Zeitraum von 6 Jahren im Voraus bereits verplant.

Die Nachfrage von Herrn Flemming, wie die Abweichung vorn urspriinglichen Plan im
Rahmen der Exzellenzinitiative zu interpretieren sei, erklart der Kanzler, dass die derzei-
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tige Planung Uberwiegend die Ziele des Stadtplanungsamtes berlicksichtigt. Die Ent-
wicklungsplanung misse sich aber auch an der vorhandenen infrastruktur orientieren,
die teilweise nicht einbezogen wurde,

Auf die Nachfrage von Herrn Pischel, welche Konflikte mit angrenzender Wohnbebau-
ung entstehen, fihrt der Kanzler aus, dass z.B. die Emissionen der Technikgebaude mit
Wohnbebauung schwer kompatibel sein kénnen.

Im Weiteren erklart der Kanzler, dass der Aufstellungsbeschluss fur den Bebauungsplan
erfolgt und demzufolge nunmehr die Offentlichkeit an der Planungsdiskussion beteiligt
sei. Es muss daflr Sorge getragen werden, dass die Interessen der TU Dresden in Zu-
sammenarbeit mit dem Freistaat Sachsen (SIB} Berticksichtigung finden.

Aktuelle Viertelstunde

Zur Nachfrage von Frau Dr. Hieckmann, welche Informationen und Ergebnisse es zu den
Forschungsorientierten Gleichstellungsstandards der DFG gibt und wie der aktuelle
Stand des Frauenforderplanes ist, wird erkiart, dass der Bericht dariiber im September
erfolgen wird.

Auf die Nachfrage von Prof. Jehne, zum Stand der Open Topic Tenure Track Professu-
ren, fUhit der Vorsitzende aus, dass die sogenannte Langliste fiir Ende Juli/Anfang Au-
gust erwartet wird und er ansonsten aus gesetzlichen Griinden keine Auskiinfte geben
kann,

Der Vorsitzende berichtet auf eine weitere Frage von Herrn Glanz zum Thema Ranking-
Projekt, dass dies ein Projekt des Auswartigen Amtes zum Thema internationales Hoch-
schulranking, an dem die TU Dresden beteiligt ist, sei. Es geht insbesondere darum,
herauszufinden, wie der Rankingplatz verbessert werden kann und welche Kriterien der
Platzvergabe zugrunde liegen.

Zur Nachfrage von Herrn Glanz zum aktuellen Stand der Systemakkreditierung, erklart
die Prorektorin flr Bildung und Internationales, dass der Vorantrag positiv entschieden
wurde und im Herbst der Vollantrag abgegeben werden soll.

Der Kanzler erkiart zur Nachfrage von Herrn Schomburg zu dem Pressethema |, Viertrit-
telkonto”, dass zu dieser Angelegenheit zunachst der Bericht der Revision abzuwarten
ist,

Sachstand SAP/SLM-Einfiihrung

Der Kanzler berichtet, ausfihrlich zum aktuellen Stand der SAP-Einfihrung (vgl. Pra-

sentation, Anlage 2}. Insbesondere berichtet der Kanzler, unter Bezugnahme auf die in

der 44, Sitzung des Senats vorgelegien Fragen zu SAP, zu folgenden Themen:

- Gesamtlibersicht des Projektstatus

- aktueller Zeitplan

- aktuelle Situation beim Modul Personaladministration und Organisationsmanagement
(HCM)

- urspriinglicher Zeitplan

- Produktivstart Januar 2013

- Kosten der SAP-Einflihrung

- Eigenleistungen der TU Dresden

- Einschatzung der Rahmenbedingungen flr die SAP-Einfihrung.
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fm V\{eiteren erlautert der Kanzler, dass zum Problem der entstandenen und entstehen-
den Uberstunden Gesprache mit dem Personalrat gefthrt worden.

AuRerdem seien die Rlickmeldungen nach den Migrationsiaufen positiv und der
15.08.2013 kann nach Einschatzung der Projektleitung und der externen Berater als
Termin flr den HCM-Produktivstart eingehalten werden. Dennoch erfolgt der Produktiv-
start mit einem noch nicht optimierten System, an dessen Optimierung intensiv gearbei-
tet wird.

Seit Anfang Juni werden {iber einen speziellen Server den Dekanen der Fakultaten die
Personalkosten flr die Drittmittelprojekte zur Verfligung gestellt. Die Daten kommen
vom Séchsischen Landesamt fur Finanzen (LSF). Das Verfahren wird solange beibehal-
ten, bis das Personalmodul produktiv ist und die Uberleitung der Personalkosten direkt
in die Finanzbuchhaltung und damit auf die Kontierungselemente {Kostenstelien und
Projekte} eingespielt wird.

Auf die Nachfrage von Herrn Plischel, inwieweit Identitatsmanagement-System (IDM) in
SAP integriert sei, erklart der Kanzler, dass IDM das Single-Sign-On-System sichert und
somit die SAP-Anmeldung steuert, jedoch grundséatzlich nicht gebraucht werde.

Zu der Frage von Herrn Prof. Klinghardt, welche Kosten fUr die Lizenzen tiir das Rollout
entstehen werden, flhrt der Kanzler aus, dass der Vertrag die Anzahl der Lizenzen nicht
begrenzt, jedoch ZweckmaRigkeit und Wirtschaftlichkeit die Grundlage fir die Lizenz-
vergabe bilden.

Der Kanzler beantwortet die Nachfrage von Herrn Prof. Schach, ob die Mehrkosten
durch Mahnungen/Stornoverlust tatsachlich nur 5,5 T€ betragen, damit, dass dies der
tatsachliche Betrag ist, der zu diesem Punkt verbucht ist, jedoch nicht ausgeschlossen
werden kann, dass er sich noch andert,

Die Nachfrage von Frau Dr. Janz, ob das befristete TUDo-Projekt und mithin die bis
31.12.2013 befristeten Arbeitsvertrage verlangert werden, fUhrt der Kanzler aus, dass
zusatzlich befristet Beschéaftigte eingestellt, der Schwerbehindertenpool aufgestockt
und die Verfugbarkeit der zuséatzlichen Krafte von 6 Monaten auf ein Jahr verlangert
worden seien.

Die Prorektorin fUr Bildung und Internationales berichtet zum aktuellen Stand der
SLM-Einfiihrung. Sie stellt zunachst den vom TUDo-Programm unterbreiteten Vor-
schiag fir die Besetzung des SLM-Lenkungsausschusses, der in Kirze seine konstituie-
rende Sitzung durchflhren wird, vor:

Prorektorin Bildung und Prof. Dr. Ursula Schaefer
internationales
Prof. Dr. Susanne Strahringer

Prorektor Universitatsplanung Prof. Dr. Karl Lenz

Kanzler Wolf-Eckhard Wormser
Bereichssprecher GSW Prof. Dr, Matthias Klinghardt
Studiendekan Bereich ING (ET) Prof. Dr. Hans Georg Krauthauser
Direktor ZIH/Betreiber SLM Prof. Dr. Wolfgang E. Nagel
Dezernentin Crganisation u. Barbara Uhlig
Prozessmanagement

Vertreter Datenlotsen Nils-Joachim Bauer

far TUDo-SLM Korinna Trinckauf
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Des Weiteren berichtet die Prorektorin fiir Bildung und Internationales Uber das Forum
der Studiendekane-SLM. Ungefahr 1-mal im Quartal soll eine groe Runde und ansons-
ten sollen kleine, bereichsspezifische Sitzungen stattfinden. Das erste Forum der Stu-
diendekane-SLM wird am 17. Juli 2013, von 12.00 - 13.30 Uhr, im Festsaal des Rekto-
rats stattfinden. Hierliber wird die Prorektorin fur Bildung und Internationales in der Au-
gustsitzung des Senats berichten.

Auf die Nachfrage von Herrn Prof. Jehne, ob es einen Datenschutzbeauftragten fir das

SLM-Projekt gibt, erklért die Prorektorin fiir Bildung und Internationales, dass dieser im

QSM {Uberwachungsgremiumy} vertreten sei. Den Vorschlag von Frau Dr. Janz, flr das

SLM-Projekt einen eigenen Datenschutzbeauftragten zu benennen, nimmt die Prorekto-
rin flr Bildung und Internationales dankend auf und wird ihn prifen.

Wah! der Prorektorin fiir Bildung und Internationales

Die Prorektorin fur Bildung und Internationales flihrt aus, dass sie am 30.09.2013, mithin
1 Jahr spéter als urspringlich geplant, in den Ruhestand gehen wird.

Der Vorsitzende dankt Frau Prof, Schaefer fur ihre Arbeit und die Verlangerung ihrer Ta-
tigkeit und stellt seinen Wahlvorschiag flr die Nachfolge, namlich Frau Prof. Strahringer,
Vor,

Frau Prof. Strahringer stellt kurz ihren persénlichen und beruflichen Lebenslauf und ihre
Ziele fr die ErfGllung der Aufgaben der Prorektorin fir Bildung und Internationales vor.

Auf Nachfrage erklart Frau Prof. Strahringer, dass der/die Diplomingenieur/in auch zu-
kiinftig eine Uberlebenschance bei ihr hat, sie die Bewialtigung der schwierigen Uber-
gange vom Bachelor- zum Masterstudiengang und vom Gymnasium zur Universitat un-
terstiitzen wird und dem Thema interdisziplinares Lernen aufgeschlossen gegenliber-
steht.

Die Senatoren wihlen, nach Feststellung der OrdnungsgemafBheit von Wahlurne
und Wahlkabine, in geheimer Abstimmung einstimmig (20x Ja/0x Nein/0x Enthal-
tung} Frau Prof. Strahringer als neue Prorektorin fiir Bildung und Internationales
ab 01.10.2013.

Die zur Anwesenheitsliste fehlende eine Stimmabgabe liegt daran, dass ein stimmbe-
rechtigtes Mitglied des Senats die Sitzung aufgrund dringender Termine vorzeitig ver-
lassen musste.

Verschiedenes

Der Vorsitzende berichtet Uber die erfolgreiche lange Nacht der Wissenschaften. Er
spricht allen, die sich dabei engagiert haben, seinen ausdriicklichen Dank aus, Er bittet
die Senatoren darum, seinen Dank an die Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen weiterzuge-
hen.

Frau Dr. Hieckmann berichtet Uber ein Treffen der , Initiative Mittelbau”, bei weichem
sie einen Vortrag zum Thema , Bereichsbildung, wo bleibt die Mitbestimmung” gehalten
hat. Zu ihrer Nachfrage, ob die Bereichsordnungen zur Verfligung gestellt werden kon-
nen, erklart der Vorsitzende, dass die bereichsspezifischen Ordnungen noch nicht vor-
liegen und derzeit noch die Abstimmung zu diesen Ordnungen zwischen der Universi-
tatsleitung und den Dekanen lauft. Mit der Herausgabe der Ordnungen sollte demzufol-
ge gewartet werden, bis abgestimmte Dokumente vorliegen.
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Des Weiteren fiihrt der Vorsitzende aus, dass die Entscheidung Gber die Herausgabe
der Dokumente den Bereichen obliegt. Aus Sicht des Rektorats spricht jedoch nichts
gegen eine Herausgabe der abgestimmten Dokumente an Fakultatsratsmitglieder aus
anderen Bereichen zum Zwecke des Meinungsaustausches.

Zu den AusfGhrungen von Herrn Scherz, dass bei dem Treffen unter den Anwesenden
eine schiechte Grundstimmung geherrscht habe, erwidert Frau Dr. Janz, dass threr Auf-
fassung nach die Stimmung aufgeschlossen und konstruktiv gewesen sei und man dazu
aufgerufen habe, sich konstruktiv einzubringen und die Dekane als kompetente An-
sprechpartner zu den Treffen der Mittelbauinitiative einzuladen. Erganzend fahrt der
Vorsitzende aus, dass seiner Kenntnis nach Bereichsordnungen in den Fakultdtsraten
hesprochen wurden, das bisherige Verfahren problemlos 1auft, er keine schlechte Stim-
mung bei seinen Besuchen in den Fakultaten feststellen konnte und die Rahmenord-
nung die Grenze der Regelungen klar definiert.

Herr Prof. Ganter und Herr Prof. Klinghardt erklaren, dass sie jederzeit zu einem Ge-
sprach und einer Teilnahme an den Treffen der Mittelbauinitiative bereit sind.

Herr Scherz erklart abschlieRend, dass eine gréfitmdgliche Transparenz hergestelit wer-
den sollte, Informationsn zeitnah verbreitet werden sollten und die Fakultdtsrate ent-
sprechend beteiligt werden sollten.

% Y A

In Vertfetung Protokoll; H. Marhenke
Prof. Dr. Karl Lenz
Prorektor fOr Universitatsplanung
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Sitzung des Senats der TU Dresden
am 10.07.2013

Stadtebauliches Rahmenkonzept Campus

TUD und Umfeld
erstellt von Albert Speer & Partner im

Auftrag der LHD
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Flache Rahmenkonzept
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Ubersichtsplan Bauliche Verdichtung

Dresden
Rahmenplan Bildungslandschaft*
* Arbeitstlel

Ubersichtsplan

sperimeter
estand TUHTW

ude Neuplanung TUHTW.

[[]  Gevaude Neuplanung Wohnen/Sonstige
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Dissenzpunkte zum Struktur- und Strategieplan von ASP

OPNV-ERrs;chAIiéI&ung Manchner
bis Passauer Str. nicht als
Entwicklungspotential genutzt

Nachverdichtung Wohnbebauung

=

‘ \I W, . . | ¥ 4 ¥ R Dresden
Wegfall Entwicklungsflache "Vattenfall-Grundstuck | .~ .~ falipzppten Bidungstandechat
1 ‘N \ N Strategische Ausrichtun,
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\ _&-INachverdichtung Wohnbebauung a " -
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aus Sicht TUD ‘
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Dissenz und Kritik zum gegenwartigen Planungsstand
aus Sicht der TU Dresden

- Die Auswahl von OPNV-Verkehrsziigen als zukiinftige Entwicklungsachsen
erfolgte einseitig bzw. mit unvollstandiger Gesamtbetrachtung

- Konfliktpotentiale bei Verdichtung von campusnahen Wohnstandorten (z. B.
Parkraumnot, unvermeidbare nutzungsbedingte Emissionen) wurden nicht
in die Betrachtung einbezogen

- Dem Planungsansatz liegt KEINE Analyse der spezifischen Flachenbedarfe
und der funktionalen Gliederung der TUD zu Grunde! Standortbezogene
Aussagen zur Ausweisung von Potentialflachen insbesondere fir Ing.-Wiss.
erfolgten somit nicht

- Keine Ausweisung von campusnahen Transferflachen

- Die Erweiterung des Sudcampus entlang der Néthnitzer Str. mit einer 2.
bzw. auch 3. Baureihe wurde aufgegeben, was einer Aufgabe der
gemeinsamen Geschaftsgrundlage aller Beteiligten aus der Exzellenz-
Bewerbung der TUD entspricht

- Entgegen der Aufgabenstellung ist das Konzept zur , Belebung"™ des Campus
nicht nachvollziehbar dargestellt
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Flachenbedarfsprognose TU Dresden 2020 (Stand August 2012)

Gesamtprognose

Szenario 3: Realistische Variante - mit Exzellenz-F6rderung

Gesamt Blro Leloald Werkstatt Lage_r/ I:ehr-
) ) Hallen ) Sonstige flachen
m m m
m?2 m?2 m?2
DM: 3.427,5 21.788 10.554 7.694 1.641 1.900
Studierende: 2011 2.164 330 133 1.701
HH-Abbau: -0 0 0 0 0 0 0
Bestand 2011 202.735 74.223 64.482 7.456 13.895 42.680
Bedarf 244.534 85.128 90.337 10.781 14.305 43.983
Bilanz -41.799 -10.905 -25.856 -3.325 -410 -1.304
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Rahmenplankonzept zur Vorbereitung Exzellenzinitiative
Moglichkeiten der baulichen Verdichtung

-~ ¢ Ql\'\’

~ .',

Stadtebauliche EntwicklungsstudieTU Dresd
Rahmenplankonzept "mdgliche Baufelder”

Zur Veranschaulichung:

Bedarfsflache 2020
Fak. Maschinenwesen T ,
ca. 14.000 m? HNF 1557

Baufise Ce3-35,000 mé Plandatum; 12.06.2011 .
; Mansab Arbeitsstand
as Dez. 2011
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Ubersichtsplan Bauliche Verdichtung

Dresden
Rahmenplan Bildungslandschaft*
* Arbeitstlel

Ubersichtsplan
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Vielen Dank fur IThre Aufmerksamkeit!

Folie 17
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Kanzler Hr. Wormser
Dresden, 10. Juli 2013

Bericht Stand SAP

TUDo - TU Dresden optimieren
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| | TUDo
HCM - Projektstatus: Gesamtsicht
e

1.Allgemein _ Projekt-
- Fokussierung aller Beteiligten auf 15.08.2013 vorhanden Termin  Budget Leitung
» Projektarbeit erfordert Engagement ggf. auch tber normale Arbeitszeit hinaus
» Konstruktive Mitarbeit aller Beteiligten erforderlich

2.Vorbereitung Migration
» Erneute Migration erfolgt
» Migration am Wochenende notwendig; Feinplanung fur IT und Sachbearbeiter ongoing

e o)
cee
Yol

3.Geschéaftsvorfélle

» Praxistests durchgefihrt

* Umfangreiche Offene-Punkte-Liste

» Testumfang wegen fehlendem Testmandanten mit aktuellen Produktivdaten erheblich reduziert = Qualitatsrisiko: Hohe
Verflgbarkeit der IT-Basis nach Produktivsetzung erforderlich

* Prozessanpassungen weitgehend festgelegt; teilw. provisorische Ablaufe, die kurzfristig (Ziel: Ende 2013) optimiert werden
mussen

» Erhebliche Probleme mit Schriftguterzeugung (Handling und Laufzeit!)

» Korrekturen IT laufend: z.B. Schriftgut, Infotyp ,unbezahlte Vertrage®, Reisekosten

4.Abrechnung
» Test Januar erfolgreich. Weitere Monate (bis Mai) ongoing. Laufzeit pro Monat ca. 3-4 Tage

5.Berichtswesen

 Berichte priorisiert und terminiert

« Stellentbersicht realisiert und im Test; Noch offen: fehlende Anwenderdokumentation
« Berechtigungen fir Berichte in Prifung

2 Programm TUDo 10.Juli 2013
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HCM - Projektstatus: Zeitplan

TUDo

K23 | K24 | K25 | K26 | K27 | K28 | K29 | K30 | K31 | K32 | K33 | K34 | K35 | ... | Dez

Initialisierung

/'O Projektorganisation
/0 Raum organisieren

Vorber. Migration

/0 Fehleranalyse
vo Priifung (Stichprobe)
/0 Korrekturen IT
/0 Test-Migration

a Abschlupriifung
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3 Programm TUDo 10.Juli 2013



. . - TUDo
Zeitplanung fur die SAP-Einfahrung /Il
e

Urspringlicher Zeitplan sah den Produktivstart aller Module zum Januar 2013 und eine
Konsolidierungsphase bis zum Januar 2014 vor

Produktivstart im Januar 2013:
Finanzbuchhaltung (FI)
Anlagenbuchhaltung (FIAA)
Kostenstellenrechnung / Projektsystem (CO/PS)
Zentrale Instandhaltung (PM)
Zentrale Beschaffung (MM)
2 Werkstatten und 2 Lager
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Zeitplanung fur die SAP-Einfahrung I/l UDo
e
Fur das Modul Personaladministration und Organisationsmanagement (HCM)
wurde im Dezember 2012 ein spaterer Produktivstart beschlossen: 15. August 2013
Rollout zunachst fur die Piloten und dann fur die gesamte Universitat
Gleichzeitige Produktivsetzung des Moduls Supplier Relationship Management
(SRM) fir die dezentrale Beschaffung
SRM ist seit Januar 2013 einsatzbereit, setzt aber die Verfigbarkeit aller
Mitarbeiterstammsatze im produktiven System voraus
Verschiebung der Einfuhrung des Moduls Gebaudemanagement / Real Estate (SAP-
RE) vom Mai 2013 auf Oktober 2013 aufgrund umfangreicher Funktionstests
Identity Management System (IDM) ist kein Modul im SAP, sondern ein vom ZIH
betriebenes System
IDM ist seit November 2012 produktiv im Einsatz
Schnittstelle zum SAP-HCM ist programmiert und wird nach Produktivsetzung des
HCM taglich den Abgleich zu den Identifikationen vornehmen
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Entscheidung zur SAP-Einfahrung
e

Entscheidung zur SAP-Einfuhrung war Ergebnis einer europaweiten,
produktneutralen Ausschreibung zu eine ERP-System

Im Vorfeld gab es diverse Vorstellungstermine verschiedener Softwarehersteller
Erfahrungsaustausche zum Produkt SAP:

Universitat Heidelberg seit 2000 Hr. Wormser

UKD seit 2007 regelmalig DolT, TUDo, einzelne MA ZUV
DLR Dez. 2010, Mai 2011 Hr. Wormser

Universitat Ulm 2011 Hr. Wormser

KIT 2011 Hr. Wormser

TUM Jan.-Juni 2011 Fr. Uhlig

Universitat Bielefeld Mai-Aug. 2011 Hr. Wormser

TU Dortmund Mai-Aug. 2011 Fr. Uhlig

Universitat Koln Mai-Aug. 2011 Fr. Uhlig

SAP seit 2007 regelmalig Hr. Wormser

Kompetenzcenter Niedersachsen
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Kosten fur SAP-Einfuhrung I/l
e

Einmalkosten:

Lizenzen 973 T€
Implementierung 1.067 T€

Laufende Kosten (jahrlich):

Betrieb SAP 185 T€
Wartung Lizenzen 204 T€
Beratungsleistungen 100 T€

Kosten flr zusatzliches Unterstitzungspersonal:

2012 124 T€ Sonstige externe Berater
Bis Mai 2013 50 T€ Sonstige externe Berater
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Kosten fur SAP-Einfuhrung I/l
e

Komplette Finanzierung aus Ausgeschriebenes Gesamtbudget

3.400 T€

Globalhaushalt: far SAP-Einfihrung Gber 5 Jahre
Personalkosten ERP gesamt davon fur Kompensation:

2012 710 T€ 518 T€

Bis Mai 2013 461 T€ 369T €
Mehrkosten

Mahnungen / Stornoverlust 55T€

Zusatzliche Beratungsleistungen

und Schulungen 80TE

Es missen derzeit keine zusatzlichen SAP-Lizenzen erworben werden. In welchem
Umfang ab 2014 zusatzliche Lizenzen bendétigt werden, ist abhéngig vom Umfang (Anzahl
SAP User) der zuklnftigen produktiven Nutzung von SAP in den dezentralen Einheiten
und wird erst mit dem schrittweisen Rollout ermittelt.
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Eigenleistungen durch die TU Dresden
e

Eigenleistungen, die durch die TU Dresden zu erbringen waren:
Bereitstellung der Teilprojektleiter und Projektmitarbeiter
Bereitstellung eines Projektburos und TU Projektleitung
Customizing unter Anleitung der IBM-Berater
ABAP-Programmierung und Datenmigration, wenn Know-how vorhanden
Erstellung der Konzeption unter Anleitung der IBM-Berater
Bereitstellung eines Lenkungsausschusses
Durchflihrung der Tests (Einzeltests, Funktionaltests, Migrationstests,
Integrationstests)
Durchflihrung der Endanwenderschulungen durch die Key User, wenn mdglich
Erstellung Schulungsunterlagen, Endanwenderdokumentation, wenn maoglich
Verantwortlichkeit: Projektleitung und Teilprojektleiter
Aul3er der Stelle fur Kommunikation im Projektbiro waren alle Stellen besetzt
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Einschatzung der Rahmenbedingungen fir die SAP-Einfihrung

Einschatzungen in Teilen zu optimistisch
Status der Migration der Personalstammdaten.

Vergleichbare Projekte realisierten eine solche Migration innerhalb von 14
Tagen.

« FUr die Datenmigration ist das Dezernat 6 unter der Verantwortung des
Kanzlers zustandig.

Wirksamkeit der Bereitstellung von Aushilfspersonal und des

Projektcontrollings zur Freistellung von Key Usern fur das Projekt ist zu hoch
eingeschatzt worden.

Fur die Einsatzplanung des Ersatzpersonals sind die Dezernentinnen und

Dezernenten unter Verantwortung des Kanzlers sowie die Dekaninnen und
Dekane zustandig.
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»Wissen schafft Briicken.«




