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1.2.1

Beschlisse zur Tagesordnung und zum Protokoll der 23. Sitzung am 14.12.2016 (6ffentli-
cher Teil)

Bericht des Rektorats

Aktuelle Viertelstunde

Stellungnahme zur Aufhebung der Masterstudiengange Wirtschaftsinformatik und Wirt-
schaftsingenieurwesen

Verschiedenes

Beschliisse zur Tagesordnung und zum Protokoll der 23. Sitzung am 14.12.2016
(offentlicher Teil)

Zur vorgeschlagenen Tagesordnung gibt es keine Anderungs- oder Erganzungsantrage.
Die Tagesordnung wird in der dem Protokoll zugrundeliegenden Form beschlossen.

Zum Protokoll der 23. Sitzung am 14.12.2016 (6ffentlicher Teil) gibt es keine Anderungs-
oder Erganzungsantrage. Das Protokoll der 23. Sitzung wird in der vorliegenden Fassung
als korrekte Wiedergabe der Sitzung beschlossen.

Bericht des Rektorats

Der Vorsitzende informiert darUber, dass die neue Studenteninitiative , WHAT" (wissen,
handeln, aktiv teilnehmen) des StuRa der TU Dresden fiir Montag, den 23.01.2017, eine
Demonstration zum Thema Toleranz und Weltoffenheit und gegen Rassismus und Frem-
denfeindlichkeit organisiert hat. Die Demonstration startet 18:00 Uhr auf der Wiese hinter
dem Hérsaalzentrum und soll durch die Stadt bis zum Theaterplatz fuhren. Der Rektor
wird im Rahmen der Auftaktveranstaltung sprechen. Die Studierenden bitten die Anwe-
senden um Information und Werbung zur Veranstaltung in ihren jeweiligen Struktureinhei-
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ten. AuRerdem bitten die Studierendenvertreter die Lehrenden darum, in Lehrveranstal-
tungen wahrend der Veranstaltungszeit die eventuelle Abwesenheit von Studierenden zu
entschuldigen und zu berlcksichtigen.

Des Weiteren informiert der Vorsitzende dartber, dass er fir den 13.02.2017 wieder eine
Menschenkette angemeldet hat. Auch wenn der 13.02.2017 in der vorlesungsfreien Zeit
und den Schulferien liegt, bittet er um rege Teilnahme. Die positive Sichtbarkeit und ein
gemeinsames Zeichen sind sehr wichtig.

Der Vorsitzende berichtet weiterhin Uber die Absicht der Fraunhofer-Gesellschaft, zum
Thema Industrie 4.0 - Cyber-physikalische Produktionsprozesse in Dresden ein neues
Institut zu griinden. Dieses soll voraussichtlich neben dem Fraunhofer-Institut fur Werk-
zeugmaschinen und Umformtechnik (IWWU) angesiedelt werden.

Der Vorsitzende bittet im Weiteren Herrn Prof. ARmann Uber die Pressekonferenz am
10.01.2017 zum geplanten Kompetenz- und Innovationszentrum , Smart Systems Hub”
zu informieren. Herr Prof. ARmann fihrt aus, dass sich die Staatsregierung fur ein Kom-
petenz- und Innovationszentrum zum Zukunftsthema Industrie-Digitalisierung (Internet
der Dinge) in Sachsen einsetzt. Der Smart Systems Hub soll an Europas fuhrendem Halb-
leiterstandort in Dresden entstehen und interessierte Akteurinnen und Akteure aus Wirt-
schaft und Wissenschaft aus ganz Sachsen einbinden. Ministerprasident Stanislaw Tillich
stellte gemeinsam mit Wirtschaftsminister Martin Dulig, Prof. Frank Schénefeld vom
Branchenverband Silicon Saxony und Prof. Frank Fitzek (6G-Lab Germany Koordinator)
von der TU Dresden die Plane am 10.01.2017 vor. Die offizielle Bewerbung fir das Vor-
haben wird der Freistaat Sachsen im Méarz 2017 beim Bundeswirtschaftsministerium ein-
reichen.

AuRerdem berichtet Herr Prof. ABmann dartber, dass das Kabinett im Zusammenhang
mit dem Thema Digitalisierung im Dezember 2016 beschlossen hat, in zwei neue Gebau-
de (Lehmann-Zentrum Phase Il und ein neues Hub-Gebaude) in Dresden zu investieren.

Der Vorsitzende informiert tber die neue ZUK-MaRnahme ,Open Topic Postdoc Position”
(vgl. Anlage). Zur Nachfrage von Herrn Prof. Wittchen, ob hausinterne Bewerbungen zu-
lassig sind, erklart der Vorsitzende, dass diese zuldssig, aber internationale Erfahrungen
notwendig sind. Herr Prof. Stelzer weist darauf hin, dass bzgl. der Eingruppierung auch
die Moglichkeit einer E14 gegeben sein sollte.

Zur Nachfrage von Herrn Gladrow nach dem Stand der Wiedereréffnung der neuen Men-
sa flihrt der Vorsitzende aus, dass aus heutiger Sicht der urspriinglich geplante Termin fur
die Eroffnung im Jahr 2019 voraussichtlich nicht haltbar sein wird, so dass wir wohl von
einer Eroffnung im Jahr 2020 ausgehen mussen.

Der Prorektor fir Bildung und Internationales berichtet zum Thema Lehrerweiterbildung:
Realisierung Uber die DIU. Zunachst einmal hatte das SMWHK die Einbeziehung der DIU
bei der Realisierung der Lehrerweiterbildung durch die TU Dresden unter Berufung auf
EU-Richtlinien abgelehnt. Nach Vorlage eines KPMG-Gutachtens, welches die Ubernah-
me der operativen Abwicklung durch die DIU als zulassig einstuft, hat das SMWK mit
Schreiben vom 29.12.2016 einer Vergabe von Teilaufgaben an die DIU zugestimmt. Da-
mit kénnen die Vorbereitungen fir die Realisierung des Programms mit der DIU fortge-
fuhrt werden.

Der Prorektor fur Forschung fihrt zunachst einmal aus, dass sich die Einwerbung von
Drittmitteln 2017 bereits zu Beginn des Jahres sehr gut entwickelt. Im Rahmen des Pro-
gramms Horizon 2020 wird die Technologieinitiative ,Bio-Based-Industries” mit insge-
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samt 4,2 Mio Euro gefordert. Koordinator ist Herr Prof. Norbert Weber von der TU Dres-
den.

[.2.9 Weiterhin informiert der Prorektor fir Forschung darlber, dass die TU Dresden bei der

jdhrlichen Lieferantenbewertung flr das Jahr 2016 von der Deutschen Bahn AG als einzi-
ge deutsche Hochschule mit dem Pradikat ,Outstanding” auRerordentlich positiv abge-
schnitten hat. Der Vorsitzende dankt allen beteiligten Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern
far ihr Engagement.

[.2.10Der Kanzler informiert Gber den aktuellen Stand zu § 52a UrhG. Die Kultusministerkonfe-

1.4

1.5

renz (KMK) hat am 23.12.2016 bekannt gegeben, dass sie sich mit der Verwertungsge-
sellschaft Wort (VG WORT) und der Hochschulrektorenkonferenz (HRK) darauf verstan-
digt hat, dass fur Nutzungen nach & 52a UrhG an Hochschulen bis 30. September 2017
nochmals eine Pauschalvergltung gezahlt wird. Die Einzelvergltung wird ausgesetzt und
das kunftige Verfahren ausgehandelt. Hierzu wird zeitnah eine Mitteilung des Rektors er-
scheinen, die die Mitteilung des Rektors 5/2016 aufhebt.

Aktuelle Viertelstunde

Frau Dr. Bilow fragt nach aktuellen Informationen zur Verwaltungsreform in der Zentralen
Universitatsverwaltung. Der Kanzler fihrt dazu aus, dass die neue Struktur zum
01.01.2017 in Kraft getreten ist und verweist bzgl. der neuen Geschaftsverteilung der
Zentralen Universitatsverwaltung und der Personalia auf die Mitteilung des Rektors
6/2016 vom 11.12.2016.

Stellungnahme zur Aufhebung der Masterstudiengdange Wirtschaftsinformatik und
Wirtschaftsingenieurwesen

Der Prorektor fir Bildung und Internationales erlautert die Vorlage.

Der Senat nimmt die Aufhebung der Masterstudiengange Wirtschaftsinformatik
und Wirtschaftsingenieurwesen zum Wintersemester 2017/18 zustimmend (ein-
stimmig mit 21xJa/0xNein/0xEnth.) zur Kenntnis. Auf die Verpflichtung zur Ge-
wabhrleistung einer ordnungsgemafien Beendigung des Studiums fiir die bereits
immatrikulierten Studierenden wird hingewiesen.

Verschiedenes

Herr Georges informiert Uber das diesjadhrige Chinesische Neujahrsfest am 21.01.2017
um 19:00 Uhr im Hérsaalzentrum AUDI/H (Bergstr. 64, 01069 Dresden). Der Eintritt ist
frei. Die Feier wird initiiert vom chinesischen Studenten- und Wissenschaftlerverein
Dresden e.V. und wird vom Studentenrat sowohl! ideell als auch finanziell unterstitzt. Als
Gastredner sind ein Vertreter der chinesischen Botschaft sowie die Kulturblrgermeisterin
Fr. Annekatrin Klepsch eingeladen. Aufterdem wurde der Rektor bzgl. einer Teilnahme
angefragt.

Der Prorektor fUr Bildung und Internationales erklart dazu, dass der chinesische Studen-
ten- und Wissenschaftlerverein Dresden e.V. schon langer existiert und von der chinesi-
schen Botschaft unterstttzt ist. Das Chinesische Neujahrsfest am 21.01.2017 ist als in-
ternationales Fest zu verstehen und richtet sich nicht nur an chinesische Studierende o-
der Mitarbeiter/innen. Der Vorsitzende weist ergédnzend auf die jahrlich stattfindende In-
ternationale Weihnachtsfeier der TU Dresden hin.
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Der Bitte von Herrn Georges, die Einladung an die Dekanin und Dekane versenden zu
durfen, wird zugestimmt. AuBerdem bittet Herr Georges um Weitergabe der Information
Uber die Veranstaltung in den jeweiligen Struktureinheiten.

Prof. Dr.-Ing. habil. DEng/Auckland Protokoll: Heike Marhenke
Hans Muiller-Steinhagen
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Zukunftskonzept ,,Die Synergetische Universitat"

OPEN TOPIC
POSTDOC POSITIONS

Prof. Dr.-Ing. habil. DEng/Auckland Hans Miiller-Steinhagen

Dresden, 11.01.2017
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OPEN TOPIC POSTDOC POSITIONS
Idee und Verfahren

Idee:

= Ca. 20 Postdoktoranden/-innen erhalten - unabhangig von der
fachlichen Ausrichtung — eine ein- bis zweijahrige Anstellung, um
einen eigenstandigen Drittmittelantrag (Nachwuchsgruppenleitung
0.4.) vorzubereiten und einzureichen sowie weitergehende
Karrieremaodglichkeiten an der TU Dresden und bei den DRESDEN-
concept-Partnereinrichtungen zu prifen.

= Das Verfahren soll insbesondere die Rekrutierung und Bindung von
Wissenschaftlerinnen ermaoglichen.

Verfahren:

= keine klassische Ausschreibung, sondern ein aktiver
Rekrutierungsprozess mit Unterstltzung eines Auswahlgremiums
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Forderkonditionen

= ein- bis zweijahriger Arbeitsvertrag (100%, E13 TV-L)
= angemessenes, fachspezifisches Sach- und Reisemittelbudget
= Raumlichkeiten sowie Zugang zu bendtigten Geraten und Laboren

= An- und Einbindung in wissenschaftliche Strukturen, Professuren
und Arbeitsgruppen an der TU Dresden

= Kontakt und Kooperationsmdglichkeiten mit auBeruniversitaren
Partnern von DRESDEN-concept

= professionelle Begleitung und individuelle Unterstitzung bei der
Antragstellung durch erfahrene Kollegen/-innen aus der
Forschungsforderung (EPC, Project Scouts)

= Teilnahmemaoglichkeit an einem spezifisch auf die Zielgruppe
zugeschnittenen Trainingsprogramm der Graduiertenakademie
sowie an gezielten Coachings

= Sachmittel in fachspezifisch angemessener Héhe flur die
aufnehmende Einrichtung bzw. Professur



TECHNISCHE N
UNIVERSITKT DRESDEN v h

DRESDEN concept Sy

Auswahlprozess
Voraussetzungen und Kriterien

= abgeschlossene Promotion (max. vier Jahre zurltckliegend, mind.
mit dem Pradikat ,magna cum laude")

= ein durch bisherige Leistungen belegtes, eigenstandiges
wissenschaftliches Profil

= fachliche Exzellenz der Bewerber/innen auf ihrem Fachgebiet,
nachgewiesen z.B. durch wissenschaftliche Verotffentlichungen in
nach internationalem Standard referierten Zeitschriften und
Verlagen

= zu erwartende Innovationskraft flr die TU Dresden sowie
Uberzeugendes Konzept zur wissenschaftlichen Integration an der
TU Dresden und bei den DRESDEN-concept-Partnern

= QOriginalitat und Qualitat des geplanten Antragsvorhabens;
Nachvollziehbarkeit des Projekt- und Budgetplans

= internationale Erfahrungen sind nachdrucklich erwinscht
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Auswahlprozess
vorlaufiger Zeitplan

= Januar 2017: Ausschreibung und Bewerbung des Programms in
national und international einschlagigen Medien und Aktivierung
der internationalen Netzwerke

= 31. Marz 2017: Bewerbungsschluss (Einreichung der Bewerbungen
Uber ein Online-Bewerberportal)

= April / Mai 2017: Auswahl von Kandidaten/-innen durch eine mit
externen und internen Mitgliedern besetztes Auswahlkommission

= Juni 2017: Einladung von ca. 40 Kandidaten/-innen flur ein
zweitagiges Auswahltreffen (Selection meeting) in Dresden

= Juni/Juli 2017: Mitteilung der Entscheidung und
Vertragsverhandlungen mit den ausgewahlten Kandidaten/-innen
fir die Open Topic Postdoc Positions

= vorauss. November 2017: Férderbeginn
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Vielen Dank fur Ihre Aufmerksamkeit!

Prof. Dr.-Ing. habil. DEng/Auckland Hans Mdller-Steinhagen, Rektor

Kontakt

Adresse: Technische Universitat Dresden
01062 Dresden

Tel.: +49 351 - 463 34312
Fax: +49 351 - 463 37121

Email:
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