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Die Rektorin

Protokoll zur 39. Sitzung des Senats in der Amtsperiode 2019 bis 2024 am 12.04.2023 

Vorsitz: Rektorin 
Zeit: 13:00 bis 15:50 Uhr 
Ort: Festsaal, Dülferstraße (Dülfersaal) 

Tagesordnung 

öffentlicher Teil 

I.1 Beschluss zur Tagesordnung 

I.2 Beschlüsse  
a. zum Protokoll der 37. Sitzung am 08.02.2023 (öffentlicher Teil)
b. zum Protokoll der 38. Sitzung am 08.03.2023 (öffentlicher Teil)

I.3 Strategiethema: Vorstellung der EXC-Initiativen 
CEMD (vorher: DECIDE) – Metabolism-Guided Cell Decisions  
DEDIChem – Dresden-Erlangen Center for Dimension-Controlled Chemistry  
CARE – Climate and Resource Neutral Civil Engineering  
REC2 – Responsible Electronics in the Climate Change Era  
Behaviour in Context  

I.4 Bericht aus dem Senat 

 Positionierung „Sprachprogramme“ 

I.5 Beschluss: Zusammensetzung der Tenure-Evaluationskommission in der 3. 
Amtsperiode (7. Amtsperiode des studentischen Mitglieds) sowie  
Einvernehmen mit der Bestimmung des Vorsitzenden 

I.6 Beschluss: Zeitfenstermodell: Überschneidungsfreies Studium in den 
Lehramtsstudiengängen 
Vorbefassung SKL am 01.03.2023

I.7 Verschiedenes 

Die Rektorin begrüßt die Mitglieder des Senats, informiert über die Vertretungen in der heutigen 
Sitzung und stellt die Beschlussfähigkeit der Sitzung fest. 

I.1  Beschluss zur Tagesordnung 

Die Tagesordnung wird in der vorgelegten Form beschlossen. 
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I.2  Beschlüsse zu Protokollen 
 
a. Zum Protokoll des öffentlichen Teils der 37. Sitzung am 8. Februar 2023 gibt es keine 

Anmerkungen. Es wird in der vorliegenden Form beschlossen.  
 
b. Das Protokoll des öffentlichen Teils der 38. Sitzung am 8. März 2023 wird in der 

nächstfolgenden Sitzung des Senats zum Beschluss vorgelegt.  
 
 
I.3  Strategiethema: Vorstellung der EXC-Initiativen 
 
Die Prorektorin Forschung führt in die Vorstellung der EXC-Initiativen ein (siehe Anlage 1) und 
begrüßt als Gast Sascha Brünig, Referent Exzellenzcluster. Die jeweiligen Verantwortlichen für die 
fünf EXC-Initiativen stellen ihre EXC-Initiativen vor.  
 
Prof. Chavakis startet mit der Vorstellung der EXC-Initiative „CEMD – Metabolism-Guided Cell 
Decisions“ (siehe Anlage 2). Im anschließenden Meinungsaustausch werden Aspekte betreffs der 
Einordnung des Projekts in den internationalen Wettbewerb, zu einer etwaigen Stärken-
Schwächen-Analyse sowie zu Genderfragen in der Forschung angesprochen.  
 
Prof. Heine fasst die EXC-Initiative „DEDIChem – Dresden-Erlangen Center for Dimension-
Controlled Chemistry“ zusammen (siehe Anlage 3). Im anschließenden Meinungsaustausch wird 
gefragt, mit welcher Innovation nach der Projektlaufzeit zu rechnen ist.  
 
Prof. Mechtcherine erläutert die EXC-Initiative „CARE – Climate and Ressource Neutral Civil 
Engineering“ (siehe Anlage 4). Im anschließenden Meinungsaustausch wird nachgefragt, inwiefern 
auch Stadtplanung Thema des Projekts ist.  
 
Prof. Fery stellt in Vertretung für Prof.in Vaynzof die EXC-Initiative „REC² – Responsible Electronics 
in the Climate Change Era“ (siehe Anlage 5). Anschließend wird nachgefragt, inwieweit die 
Mathematik im Projekt involviert ist.  
 
Prof. Kiebel stellt die EXC-Initiative „Behaviour in Context“ (siehe Anlage 6) vor. Im Anschluss wird 
nachgefragt, ob Machine Learning und Deep Learning Teil des Projekts sind.  
 
Bis 31. Mai 2023 müssen die EXC-Skizzen bei der DFG eingereicht werden. Die Prorektorin 
Forschung betont die Vertraulichkeit im Umgang mit den EXC-Skizzen. Über den Senat hinaus 
dürfen die Informationen zu den EXC-Skizzen nicht genutzt werden.  
 
 
I.4  Bericht aus dem Senat    
 
Positionierung „Sprachprogramme“ 
 
Der Chief Officer Digitalisierung und Informationsmanagement stellt die Positionierung des 
Erweiterten Rektorats der TU Dresden zu Textgenerierungsprogrammen wie ChatGPT vor, die auch 
per Rundmail an die Lehrenden versandt wurde, weiterhin weist er auf eine bevorstehende 
Veranstaltung zum TUD-internen Austausch zu ChatGPT hin. Im anschließenden 
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Meinungsaustausch wird angesprochen, dass die Positionierung sehr breit gefasst sei, Hier weist 
der CDIO daraufhin, dass eine breite jedoch grundsätzliche positive Position und 
zukunftsgewandte Haltung bewusst gewählt sei, um die Erschließung der Potentiale zu 
ermöglichen aber auch an die Selbstverantwortung zu appellieren. Des Weiteren wird angefragt, 
ob an der TU Dresden Forschung zu Textgenerierungsprogrammen platziert ist. Für eine 
rechtswissenschaftliche Sicht auf das Thema, eine didaktische Sicht sowie eine 
kommunikationswissenschaftliche Perspektive (Prof. Sven Engesser, Institut für 
Kommunikationswissenschaft) und auch die informatorischen Aspekte wird dies bejaht. Speziell 
auch das Umfeld von ScaDS.AI beschäftigt dieses Thema. Die Rektorin regt an, über die 
Dekan:innen an den CDIO die Informationen zu poolen und DFG- oder BMBF-Programme zu 
diesem Thema in den Blick zu nehmen. Wichtig sei, den Dialog TUD-intern fortzuführen. 
 
 
I.5  Beschluss: Zusammensetzung der Tenure-Evaluationskommission in der 

3. Amtsperiode (7. Amtsperiode des studentischen Mitglieds) sowie Einvernehmen 
mit der Bestimmung des Vorsitzenden 

 
Die Rektorin erläutert die Beschlussvorlage und begrüßt als Gast Alena Fröde aus dem 
Berufungsteam. Die Rektorin dankt den Mitgliedern der Tenure-Evaluationskommission für das 
Engagement in der vergangenen Amtsperiode, das zur Weiterentwicklung des Regelwerks dieses 
Berufungsweges beigetragen hat. Sie dankt für die erneute Bereitschaft zahlreicher Mitglieder 
auch in der nächsten Amtsperiode der Tenure-Evaluationskommission für eine Mitarbeit in der 
Kommission zur Verfügung zu stehen. In der 3. Amtsperiode der Tenure-Evaluationskommission 
ist mit der Bearbeitung von maximal 26 Verfahren zu rechnen. Als langfristige Zielquote sollen 
10 Prozent der Professuren über Tenure-Track-Verfahren berufen werden. Die Rektorin ergänzt, 
dass sie sich regelmäßig mit der Kommission und dem Berufungsteam zu den Tenure-Track-
Verfahren austauscht, um den Prozess verlässlich weiterzuentwickeln.  
 
Der Senat bestimmt auf Vorschlag des Rektorates einstimmig folgende Mitglieder sowie deren 
Vertretungspersonen zur Besetzung der Tenure-Evaluationskommission (19 x ja, 0 x nein, 0 x 
Enthaltung): 
 
Für die Gruppe der Hochschullehrer:innen: 
 

Bereich Mathematik und Naturwissenschaften: Prof. Dr. Jutta Ludwig-Müller 
ständige Vertretungsperson: Prof.in Dr. lnez Weidinger 
Bereich Geistes- und Sozialwissenschaften: Prof.in Dr. Sandra Bohlinger 
ständige Vertretungsperson: Prof.in Dr. Claudia Lange 
Bereich Bau und Umwelt: Prof. Dr. Michael Kaliske 
ständige Vertretungsperson: Prof. Dr. Dominik Möst 
Bereich Ingenieurwissenschaften: Prof. Dr. Andres Fabian Lasagni 
ständige Vertretungsperson: Prof. Dr. Ercan Altinsoy 
Bereich Medizin: Prof. Dr. Jennifer Linn 
ständige Vertretungsperson: Prof.in Dr. Min-Ae Lee-Kirsch 

 
Für die Gruppe der akademischen Mitarbeiter:innen: 
 

Dr. Andreas Ortner 
ständige Vertretungsperson: Dr. Matthias Voigt 
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Für die Gruppe der Mitarbeiter:innen aus Technik und Verwaltung: 
 

Annett Skupin 
ständige Vertretungsperson: Dr. llka Kunert 

 
Für die Gruppe der Studierenden: 
 

Malte Wenk 
ständige Vertretungsperson: Barbara Hoffmann 

 
Der Senat erklärt sein Einvernehmen zur Bestimmung von Prof. Dr. Michael Kaliske, Professur für 
Statik und Dynamik der Bauwerke, Fakultät Bauingenieurwesen, zum Vorsitzenden der Tenure-
Evaluationskommission (19 x ja, 0 x nein, 0 x Enthaltung).  
 
 
I.6  Beschluss: Zeitfenstermodell: Überschneidungsfreies Studium in den 

Lehramtsstudiengängen Vorbefassung SKL am 01.03.2023   
 
Der Prorektor Bildung führt in das Thema ein und erläutert, dass die TU Dresden in Sachsen die 
einzige Einrichtung ist, die bisher kein überschneidungsfreies Lehren per Zeitfenstermodell 
anbietet. Eine Befragung hat gezeigt, dass Studierende im Lehramt stark unter Überschneidungen 
von Lehrveranstaltungen leiden und daher für ein möglichst überschneidungsfreies Studieren die 
Einführung eines Zeitfenstermodells dringend notwendig ist. Das vorliegende Zeitfenstermodell ist 
in einem ausführlichen partizipativen Prozess mit Unterstützung eines Beirats entstanden. Die 
Anmerkungen und zeitlichen Randbedingungen der einzelnen Fakultäten wurden in den 
verschiedenen Iterationen aufgegriffen und weitestgehend berücksichtigt. In den nächsten zwei 
Jahren sollen die Erfahrungen, die mit dem Zeitfenstermodell gesammelt werden, in die 
Weiterentwicklung des Modells einfließen. Zudem soll ein Beschwerdemanagement zum 
Zeitfenstermodell für Studierende im Lehramt als auch für Studierende in Fachstudiengängen am 
ZLSB eingerichtet werden.  
 
Prof. Axel Gehrmann fasst in einer Präsentation (siehe Sitzungsunterlagen) den Prozess zusammen 
und erläutert das Zeitfenstermodell. Er verweist des Weiteren auf die Notwendigkeit der 
Einführung des Zeitfenstermodells, um den Studierenden im Lehramt optimale 
Studienbedingungen zu ermöglichen. Aufgrund des Lehrer:innenbedarfs müssen so viel 
Studierende im Lehramt wie möglich zum Studienerfolg geführt werden.  
 
Im anschließenden Meinungsaustausch werden folgende Aspekte angesprochen:  
 

seitens Philosophischer Fakultät Einbindung polyvalenter Lehrveranstaltungen bzw. 
Lehrveranstaltungen kleiner Fächer ins Zeitfenstermodell sowie Vereinbarkeit von 
Fachstudiengängen und Lehramtsstudiengängen schwierig (Berücksichtigung der 
Zeitslots für Fachstudiengänge nach Zeitslots für Lehrstudiengänge),  
Schwierigkeit der zeitlichen Planung der schulpraktischen Übungen (SPÜ),  
hoher Planungsaufwand in den ersten Jahren nach Einführung des Zeitfenstermodells für 
Stundenplaner:innen,  
Notwendigkeit der Evaluierung des Zeitfenstermodells,  
trotz Zeitfenstermodell muss Möglichkeit von neuen Fachkombinationen wie Informatik-
Biologie gegeben sein,  
Zahlen zur Überschneidungsfreiheit in der Präsentation betreffen nicht die Einbindung 
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von Exkursionen, SPÜs etc.  
 
Der Prorektor Bildung fasst zusammen, dass die Mehrheit der Anmerkungen in den diversen 
Iterationsstufen berücksichtigt werden konnte. Auch nach Einführung des Zeitfenstermodells 
sollte weiterhin Flexibilität gegeben sein. Als lernendes System sind Evaluierung, Austausch zu  
gesammelten Erfahrungen und Rückmeldungen für den Erfolg des Zeitfenstermodells 
unumgänglich.  
 
Der Senat beschließt auf Empfehlung der Senatskommission Lehre die Einführung eines 
Zeitfenstermodells für alle Lehramtsstudiengänge an der TU Dresden zum Wintersemester 
2023/24, um den Studierenden eine weitgehend überschneidungsfreie Lehre zu ermöglichen und 
Gründen für Studienzeitverlängerungen wie Abbrüchen im Lehramtsstudium zu begegnen. 
 
Die Erfahrungen mit den vorliegenden Zeitfenstern werden im Verlauf der ersten zwei 
Studienjahreskohorten, also bis zum Wintersemester 2025/26, vom ZLSB evaluiert und ggf. 
optimiert. Die Ergebnisse sowie das weitere Vorgehen werden mit allen beteiligten Akteur:innen 
abgestimmt und dem Senat als Bericht vorgelegt. 
 
Studiengang Lehramt an Grundschulen: Für den Studiengang Lehramt an Grundschulen wird 
empfohlen, zunächst jeweils nur die Lehrveranstaltungen für die ersten zwei Studienjahre auf 
Grundlage der im Anhang befindlichen Zeitfensterpläne (Stand Februar/März 2023) zu planen, um 
den beteiligten Fakultäten die Einführung des Zeitfenstermodells zu erleichtern. 
 
Studiengänge Lehramt an Oberschulen, Lehramt an Gymnasien, Lehramt an berufsbildenden 
Schulen: Für alle Lehramtsfächer der Trägerfakultäten Sprach-, Literatur- und 
Kulturwissenschaften und Philosophische Fakultät in den weiterführenden Schularten wird 
empfohlen, zunächst jeweils nur die ersten zwei Studienjahre auf Grundlage der im Anhang 
befindlichen Zeitfensterpläne (Stand Februar/März 2023) zu planen. 
 
Studiengänge Lehramt an Oberschulen, Lehramt an Gymnasien, Lehramt an berufsbildenden 
Schulen: Für die weiterführenden Schularten aller Lehramtsfächer und -fachrichtungen der 
Trägerfakultäten Chemie und Lebensmittelchemie, der Fakultät Biologie, die Fakultät 
Erziehungswissenschaften, der Fakultät Informatik, der Fakultät Mathematik, der Fakultät Physik 
sowie der Fakultät Umweltwissenschaften sollen in allen Studienjahren der jeweiligen 
Studiengänge die Lehrveranstaltungen nach den im Anhang befindlichen Zeitfensterplänen (Stand 
Februar/März 2023) geplant werden. 
 
(14 x ja, davon 3 Studierende, 1 x nein, 4 x Enthaltung) 
 
Die Rektorin und der Prorektor Bildung danken allen Mitwirkenden, die über den langen Zeitraum 
an der Entstehung des Zeitfenstermodells beteiligt waren und sind. Es gilt, das Zeitfenstermodell 
als lernendes System zu begreifen und die Evaluierung ernst zu nehmen. In einem Jahr soll sich 
der Senat zu den Erfahrungen der Einführung verständigen.  
 
 
I.7  Verschiedenes    
 
Offener Brief zur Namensgebung des Universitätsklinikums und der Medizinischen Fakultät  
 
Die studentischen Senator:innen sprechen den „Offenen Brief zur Namensgebung des 
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Universitätsklinikums und der medizinischen Fakultät Dresden“ an und fordern eine kritische 
Auseinandersetzung hierzu. In dem Schreiben werden Carl Gustav Carus u.a. rassistische 
Argumentationsstrukturen vorgeworfen. Die Rektorin erläutert, dass sie den Brief mit der Bitte um 
Stellungnahme an die Dekanin der Medizinischen Fakultät weitergeleitet hat. Sie wird in einer der 
nächstfolgenden Sitzungen des Senats zur Arbeit der Historiker:innen-Kommission der 
TU Dresden berichten und teilt die Notwendigkeit der Auseinandersetzung zum angesprochenen 
Offenen Brief.  

Karriere-Wege 

Dr. Mathias Mo-Kuhnt fragt betreffs des TOPs „Wissenschaftszeitvertragsgesetz und Karrierewege 
an der TUD“ im Protokoll des Rektorats vom 4. April 2023 und der Einbeziehung der AG Karriere-
Wege in den weiteren Entstehungsprozess des Neukonzepts „Karriere-Wege an der TUD“. Die 
Rektorin erläutert, dass durch den Weggang von Carolin Spittler (Personalentwicklung) und 
aufgrund des Generationenwechsels an der Spitze von Dezernat 2 der Prozess etwas verzögert 
fortgeführt wird. Die Prorektorin Forschung erläutert, dass derzeit in existierenden Modellen 
Befragungen durchgeführt werden, um die Kriterien weiterzuentwickeln. Dabei wären auch 
Überschneidungen zu Expert:innen der AG Karriere-Wege zu verzeichnen. Die Ergebnisse werden 
in die AG Karriere-Wege gespiegelt.  

Vorbereitung Senatsklausur  

Prof. Dr. Niels Modler berichtet, dass sich die Vertreter:innen der Mitgliedergruppen zur 
Vorbereitung der Senatsklausur am 27./28. September 2023 verständigt haben. Ein gewünschtes 
Thema ist: „Dritte Mission: Transfer in Wissenschaft und Gesellschaft“. Er fordert auf, ihm mögliche 
weitere Themen, vor allem auch für den zweiten Tag der Klausur, bis 5. Mai 2023 zu nennen. Die 
Themenvorschläge sollten in einer der nächstfolgenden Sitzungen des Senats besprochen werden. 

Nachbesetzung SK Lehre 

Die studentischen Senator:innen benennen mit Amelie Felber (Medizinische Fakultät) eine 
Nachbesetzung für den vakanten Platz in der Senatskommission Lehre.  

 
 

Prof.in Dr. Ursula M. Staudinger Protokoll: Mandy Dziubanek 

Mandy
Dziubanek

Digital unterschrieben von 
Mandy Dziubanek 
Datum: 2023.05.04 
13:06:44 +02'00'

GRP:Rektori
n

Digital unterschrieben von 
GRP:Rektorin
Datum: 2023.05.05 
10:19:09 +02'00'
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