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Die Rektorin

 

Protokoll zur 49. Sitzung des Senats am 13.03.2024 
öffentlicher Teil 

 
Vorsitzender:  Rektorin 
Beginn:  13:00 Uhr 
Ende:  15:20 Uhr  
Ort:  Festsaal, Rektorat 
 
Teilnehmer/innen: von 21 stimmb. Mitgliedern waren zu Beginn des öffentlichen Teils der 

Senatssitzung 15 anwesend 
 
 
Tagesordnung: 
 
I.0 Verabschiedung Bereichssprecher Prof. Kirschbaum 
I.1 Beschluss zur Tagesordnung  
I.2 Beschluss 
 a. zum Protokoll der 47. Sitzung am 10.01.2024 (öffentlicher Teil) 
 b. zum Protokoll der 48. Sitzung am 14.02.2024 (öffentlicher Teil) 
I.3 Bericht aus dem Senat 
 a. Audit Vielfalt gestalten 
 b. Aktuelles aus der Forschung  
     inkl. aktueller Stand Exzellenzinitiative – Förderlinie EXC 
I.4 Austausch zu Präsenz der TUD auf X (vormals Twitter) 
I.5 Strategiethema: Internationalisierung 
 Strategische Partnerschaftsarbeit 
I.6 Update: Finanzsituation TUD 2024 
I.7 Nachlese Klausurtagung Senat 01.02.2024 
I.8 Beschluss: Änderung der Ordnung des TUD|Excellence Center for Innovation, Transfer and 

Entrepreneurship (TUD|excite) 
I.9 Beschluss: Aufhebung des Masterstudiengangs Geographie 
I.10 Verschiedenes 
 
 
 
Die Vorsitzende begrüßt die Anwesenden zur 49. Sitzung des Senats am 13.03.2024 und stellt 
die Beschlussfähigkeit fest.  
 
Die Vorsitzende informiert darüber, dass die stimmberechtigten Mitglieder des Senats Prof.in 
Sandra Bohlinger, Prof.in Anne Lauber-Rönsberg, Prof. René Schilling, Prof. Wolfgang Nagel, 
Prof.in Dagmar Ellerbrock und Dr. Franziska Baenke nicht an der Sitzung des Senats teilnehmen 
können.  
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Das stimmberechtigte Mitglied aus der Gruppe der akademisch Beschäftigten, Dr. Uta Bilow, wird 
von Dr. Norbert Koksch vertreten und das stimmberechtigte Mitglied aus der Gruppe der Studie-
renden, Franziska Kossatz, wird von Tony Marggraf vertreten. 
Darüber hinaus können die Dekanin der Fakultät Erziehungswissenschaften, der Dekan der Philo-
sophischen Fakultät, der Dekan der Fakultät Mathematik und der Dekan der Fakultät Biologie so-
wie die Sprecher der EXC CeTI, ct.qmat und PoL nicht an der Sitzung teilnehmen.  
Die Dekanin der Fakultät Verkehrswissenschaften wird vom Prodekan Prof. Georg Hirte und die 
Dekanin der Fakultät Psychologie von der Prodekanin Prof.in Katharina von Kriegstein vertreten. 
 
Darüber hinaus gibt es weitere Mitglieder und Gäste des Senats, die virtuell an der Sitzung teil-
nehmen. 
 
I.0 Verabschiedung Bereichssprecher Prof. Kirschbaum 
 
Die Vorsitzende verabschiedet Prof. Kirschbaum, der am 31.03.2024 in den wohlverdienten Ruhe-
stand eintreten wird. 
Prof. Kirschbaum war vom 22.05.2014 bis 30.09.2017 Dekan der Fakultät Mathematik und Natur-
wissenschaften und seit 01.10.2017 Sprecher des Bereichs Mathematik und Naturwissenschaf-
ten. Die Vorsitzende dankt Prof. Kirschbaum für sein großes Engagement und die Arbeit, die er 
für die TUD geleistet hat. 
 
Prof. Kirschbaum dankt insbesondere den Kolleg:innen des Bereichs Mathematik und Naturwis-
senschaften für die wunderbare Zusammenarbeit und die Unterstützung in den vergangenen 
zehn Jahren. 
 
I.1 Beschluss zur Tagesordnung 
 
Zur vorgeschlagenen Tagesordnung gibt es keine Anmerkungen, Änderungs- oder Ergänzungs-
anträge. Die Tagesordnung wird in der dem Protokoll zugrundeliegenden Form und Reihenfolge 
beschlossen.  

 
I.2 Beschluss 

a. zum Protokoll der 47. Sitzung am 10.01.2024 (öffentlicher Teil) 
 
Zum Protokoll der 47. Sitzung des Senats (öffentlicher) Teil am 10.01.2024 gibt es keine Ände-
rungs- oder Ergänzungsanträge. Das Protokoll der 47. Sitzung wird als korrekte Wiedergabe der 
Sitzung beschlossen. 
 

b. zum Protokoll der 48. Sitzung am 14.02.2024 (öffentlicher Teil) 
 
Zum Protokoll der 48. Sitzung des Senats (öffentlicher) Teil am 14.02.2024 gibt es keine Ände-
rungs- oder Ergänzungsanträge. Das Protokoll der 47. Sitzung wird als korrekte Wiedergabe der 
Sitzung beschlossen. 
 
I.3 Bericht aus dem Senat 
 a. Audit Vielfalt gestalten 
 
Die Prorektorin Universitätskultur informiert zum Audit „Vielfalt gestalten“ des Stifterverbandes 
(vgl. Anlage 1). 
 
Abschließend erklärt die Prorektorin Universitätskultur, dass der vollständige Abschlussbericht 
und der Maßnahmenkatalog auf Nachfrage zur Verfügung gestellt werden können. 
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 b. Aktuelles aus der Forschung  
     inkl. aktueller Stand Exzellenzinitiative – Förderlinie EXC 
 
Die Prorektorin Forschung informiert zu Aktuellem aus Forschung und wissenschaftlichem Nach-
wuchs (vgl. Anlage 2). Zum weiteren Vorgehen hinsichtlich der Exzellenzcluster führt die Prorekto-
rin Forschung aus, dass eine ausführliche Vorstellung aufgrund der Vertraulichkeit erst im Früh-
jahr 2025 erfolgen kann. 
 
Hinsichtlich der Reform of Research Assessment führt die Prorektorin Forschung aus, dass die 
DFG sowohl der San Francisco Declaration of Research Assessment (DORA) als auch der Coalition 
for Advancing Research Assessment (CoARA) beigetreten ist. Die TUD wird dies weiter beobach-
ten und intern evaluieren. 
 
Zur Nachfrage nach dem Transfer erklärt die Prorektorin Forschung, dass dieser innerhalb der 
TUD eine große Rolle spielt und TUD|excite eingebunden ist. Das Thema soll weiter intensiviert 
und sichtbarer gemacht werden. 
 
I.4 Austausch zu Präsenz der TUD auf X (vormals Twitter) 
 
Die Vorsitzende begrüßt Matthias Fejes, den Pressesprecher der TUD und Leiter des Sachgebie-
tes Media Relations, als Gast zu diesem Tagesordnungspunkt. 
 
Die CCO leitet kurz zum Thema ein und führt aus, dass die aktuellen Entwicklungen auf der Platt-
form X (vormals Twitter) eine Diskussion in der Wissenschaftscommunity ausgelöst haben und 
sich daher auch die TUD mit der Frage befasst hat. 
 
Matthias Fejes informiert zum aktuellen Stand der Präsenz und der Frage nach dem Verbleib der 
TUD auf X (vgl. Anlage 3.). 
 
Im nachfolgenden Meinungsaustausch werden die Bedenken geteilt, jedoch aufgrund der großen 
Reichweite und des Fokus auf hochschulpolitische und wissenschaftliche Themen der Verbleib 
auf der Plattform X vorerst befürwortet. 
 
Auf Nachfrage erklärt Matthias Fejes, dass die meisten Informationen, die auf X veröffentlicht 
werden, auch auf Mastodon veröffentlicht werden. Das gleichzeitige, vollumfängliche Betreuen 
mehrerer Social Media Plattformen ist mit den aktuell vorhandenen Ressourcen nicht möglich, da 
es zielgruppenorientiert angepasst werden müsste.  
 
Im Weiteren wird vereinzelt angeregt, einen Reichweitenpush der Nachrichten der TUD auf X an-
zustreben, um die Follower auch tatsächlich zu erreichen, die Präsenz auf anderen Social Media 
Plattformen weiter auszubauen, eine mögliche Präsenz auf TikTok zu prüfen und die Entwicklun-
gen weiter im Auge zu behalten. Eine Präsenz auf TikTok wird im Hinblick auf Datenschutzprob-
leme derzeit abgelehnt. 
 
I.5 Strategiethema: Internationalisierung 
 Strategische Partnerschaftsarbeit 
 
Der CTIO informiert zum Thema Internationalisierung – Strategische Partnerschaften (vgl. Anlage 
4).  
 
Die Rektorin dankt dem CTIO und dem International Office für die geleistete Arbeit. 
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I.6 Update: Finanzsituation TUD 2024 
 
Der Kanzler informiert zur Finanzsituation an der TUD 2024 (vgl. Anlage 5). Aufgrund der 5%igen 
Tarifsteigerung und der Tatsache, dass der Freistaat Sachsen nur 3% refinanzieren wird, entsteht 
für die TUD ein Defizit von ca. 4 Mio. Euro (bezieht sich auf haushaltsfinanziertes Personal). Dar-
über hinaus muss die TUD die Tarifsteigerungen für Personal, welches außerhalb des Stellen-
plans zur Unterstützung der Abwicklung von Drittmittelprojekten etc. mithilfe von Overheadmit-
teln eingestellt wurde, komplett finanzieren. Um diesems Defizit zu begegnen, müssen alle de-
zentralen Struktureinheiten und die Zentrale Universitätsverwaltung inkl. Erw. Rektorat dies ge-
meinsam erwirtschaften (Solidargemeinschaft). Daher muss es eine Stellenbesetzungssperre für 
haushaltsfinanziertes Personal geben, bis das Defizit erwirtschaftet wurde, längstens jedoch bis 
31.12.2024. Mit den Bereichssprechenden und Dekan:innen wurden bzw. werden Gespräche 
dazu geführt. 
 
Prof. Kirschbaum dankt dem Kanzler für das sehr transparente Verfahren und die konstruktive 
Zusammenarbeit in der AG Finanzen.  
 
Dr. Mo-Kuhnt äußert Bedenken hinsichtlich der gerechten Verteilung der Einsparungen und da-
mit verbunden zur Planungssicherheit bzgl. der Absicherung der Lehre. Die Rektorin erklärt dazu, 
dass die Fakultäten eine Aufstellung erarbeiten und damit an das Rektorat herantreten sollen. 
Ziel ist es, eine gemeinsame Lösung zu finden.  
 
Zur Nachfrage nach der Finanzierung der Tarifabschlüsse ab 2025 führt der Kanzler aus, dass 
diese vom Land übernommen wird. Die TUD muss nur die Stellen außerhalb des Stellenplans 
selbst finanzieren. 
 
Die Rektorin dankt dem Kanzler für die Transparenz und die geleistete Arbeit. 
 
I.7 Nachlese Klausurtagung Senat 01.02.2024 
 
André Höhne stellt die Ergebnisse der Klausurtagung des Senats (2. Tag) zum Thema „Finanz- und 
Personalpolitik bewusst gestalten“ vor (vgl. Anlage 6). 
 
Im Ergebnis der Klausurtagung haben die Senator:innen folgendes Fazit gezogen: 
 
Mögliche Maßnahmen des Senats zur Unterstützung des Erweiterten Rektorats in Sachen Priori-
sierung, Standardisierung und Digitalisierung 
- regelmäßigen TOP „Weiterentwicklung der Finanz- und Personalstrukturen“ einführen 
- Rektorat berichtet über Ergebnisse der Miteinanderklausur. 
 
Grundsatzbeschlüsse fassen 
1. SächsHSG: „Entscheidungen v. grundsätzlicher Bedeutung in Angelegenheiten der Lehre, For-
schung oder Kunst“ 
2. Bedarfe/Prozesse identifizieren und Befassung der Senatskommissionen und/oder AG grün-
den? 
3. konkret: 
- Prinzipien beschließen (z.B. Bekenntnis zur Standardisierung) 
- Einzelfestlegungen treffen (z.B. einheitlicher Prüfungszeitraum) 
- „echte“ RahmenPO noch 2024 erlassen. 
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Im nachfolgenden Meinungsaustausch wird angesprochen, dass die Effizienz bei der Umsetzung 
prioritär sein muss. 
 
Die Vorsitzende dankt den Senator:innen für die Aufbereitung des Themas und ihr Engagement. 
 
I.8 Beschluss: Änderung der Ordnung des TUD|Excellence Center for Innovation, Transfer 

and Entrepreneurship (TUD|excite) 
 
Die Vorsitzende begrüßt Daniel Matthes (SG ACQM) und Dr. Xaver Heinicke (TUD|excite) als 
Gäste zu diesem Tagesordnungspunkt.  
 
Die Vorsitzende erläutert die Vorlage. 
 
Der Senat nimmt den überarbeiteten Entwurf der Ordnung für die Leitung und den Betrieb 
des TUD|Excellence Center for Innovation, Transfer and Entrepreneurship (TUD|excite) zu-
stimmend zur Kenntnis (einstimmig mit 15xJa, 0xNein, 0xEnthaltung). 
 
I.9 Beschluss: Aufhebung des Masterstudiengangs Geographie 
 
Der Prorektor Bildung erläutert die Vorlage. Insbesondere führt er aus, dass die Aufhebung ein 
Schritt zur Weiterentwicklung und kein dauerhaftes Abschaffen ist.  
 
Tony Marggraf äußert Bedenken gegen die Aufhebung und führt dazu aus, dass es keine adä-
quate Alternative zum Masterstudiengang Geographie gibt und dass Zweifel an dem Zeitfenster 
von zwei Jahren bestehen. Er bittet darum, dass schnellst möglich die Abstimmung mit der Fakul-
tät zum weiteren Vorgehen erfolgt. Der Prorektor Bildung führt dazu aus, dass die Studierenden 
in die Entwicklung eines neuen Masters eng eingebunden werden sollen.  
Der Dekan der Fakultät Umweltwissenschaften ergänzt, dass die Lehre abgesichert ist (Lehrstuhl-
vertretungen) und dass Struktur- und Entwicklungsgespräche bereits geführt werden. Ziel ist ein 
neuer Master Geographie, mit dem auch mehr Studierende gewonnen werden.  
 
Der Senat nimmt die Aufhebung des Masterstudiengangs Geographie zum Wintersemester 
2024/25 zustimmend zur Kenntnis (14xJa, 1xNein, 0xEnthaltung). 
 
I.10 Verschiedenes 
 
Unter diesem Tagesordnungspunkt werden keine Themen angesprochen. 
 
 
 
 
 
Prof.in Dr. Ursula M. Staudinger  Protokoll: Heike Marhenke 

Heike
Marhenke

Digital
unterschrieben von 
Heike Marhenke 
Datum: 2024.04.09 
13:52:22 +02'00'

GRP - 
Rektorin

Digital unterschrieben von 
GRP - Rektorin 
Datum: 2024.04.09 
13:58:23 +02'00'
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