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Stellungnahme zum Antrag auf Ernennung zum TUD Young Investigator

Die Fakultat
nimmt zur vorliegenden Bewerbung auf Ernennung zum ,TUD Young Investigator”
von Dr.

wie folgt Stellung:

In Hinblick auf die Punkte

= Erfullung der formalen Kriterien der Ausschreibung,

= sowie Passfahigkeit zur Fakultat

kommt die Fakultat zu dem Ergebnis, dass der/die Bewerber/in

alle formalen Kriterien erfullt.

die formalen Kriterien nicht erfullt.

Der Fakultatsrat hat daraufhin in seiner Sitzung am Uber eine Nominierung

zum "TUD Young Investigator" in geheimer Abstimmung wie folgt entschieden:

positiv

negativ



https://tu-dresden.de/tu-dresden/profil/exzellenz/zukunftskonzept/tud-people/tud-young-investigators/#section-2

Gegebenenfalls kurze Begrindung fur die Ablehnung des Kandidaten/der Kandidatin:

Im Fall einer positiven Entscheidung durch die Fakultét:
Die Fakultat erklart sich nach erfolgter Ernennung von Dr.
zum "TUD Young Investigator" durch das Rektorat bereit,

= jhn/sie als Gutachter/in und Prufer/in fir Promotionsverfahren, insbesondere

bei von ihm/ihr (mit-) betreuten Dissertationen zu akzeptieren,
= ihm/ihr die Mdglichkeit zu bieten, sich aktiv an der Lehre zu beteiligen sowie

= die Teilnahme am 6ffentlichen Teil der Fakultatsratssitzungen zu ermaoglichen.

Der Stellungnahme beigefugt sind die Bewerbungsunterlagen des Kandidaten/
der Kandidatin, die zwischen der Fakultdt und dem Kandidaten/der Kandidatin

geschlossene Vereinbarung sowie der Protokollauszug der Fakultatsratssitzung.
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