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Bewerbungsbogen

zum Preis für Best-Practice-Aktivitäten im Aktionsfeld "Internationalisierung von Studium und Lehre"

Einzureichen bis spätestens 05. August 2018 bei:
TU Dresden
Stabsstelle Diversity Management
01062 Dresden


	I. TITEL DER MAßNAHME / AKTIVITÄT



Titel: _______________________________________________________________________

	II. BEWERBER/IN



Name:	__________________________	Vorname: __________________	Titel: ____________

Gewünschte Kontaktmöglichkeiten:
Tel.:____________________________________________________________________

E-Mail:__________________________________________________________________


Beschäftigte/r (Struktureinheit): ___________________________________________________________________________


Studierende/r (Studiengang):

___________________________________________________________________________


An der Maßnahme / Aktivität beteiligte Einrichtungen / Personen:






	III. BESCHREIBUNG DER AKTIVITÄT / MAßNAHME



Bitte beschreiben Sie kurz Ihre Maßnahme / Aktivität im Aktionsfeld „Internationalisierung von Studium und Lehre" und gehen Sie dabei auf folgende Punkte ein:

	1) Ausgangssituation 

	

	2) Ziel der Maßnahme / Aktivität

	

	3) Zielgruppe
[bookmark: _GoBack]Die Maßnahme / Aktivität richtet sich an Beschäftigte / Studierende der eigenen Struktureinheit / Gesamtuniversität.

	

	4) Zielbereich
Bitten nennen Sie den Teilbereich / die Teilbereiche, dem / denen Ihre Maßnahme / Aktivität im Aktionsfeld „Internationalisierung von Studium und Lehre" zuzuordnen ist (z. B. Infrastruktur, Veranstaltungen, Beratung u.a.).

	

	5) Inhalt der Maßnahme / Aktivität

	

	6) Erreichte Ergebnisse der Maßnahme / Aktivität 

	

	7) Angaben zur Verwendung des Preisgeldes 

	




Weitere Informationen zur Unterstützung Ihrer Bewerbung (z. B. Bildmaterial, Skizzen, Präsentationen) können Sie bei uns gern als separate Anlage einreichen.





_____________________	____________________________
Ort, Datum						Unterschrift Bewerber/in
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