
Stabsstelle Diversity Management

für Postdoktorandinnen  
und Habilitandinnen  

for female post-
doctoral researchers  

MARIA 
REICHE  MENTORING 

PROGRAMM



Persönliche Betreuung, Qualifizierung 
und Vernetzung für Nachwuchs-
wissenschaftlerinnen auf dem Weg  
zur Professur.

Personal coaching, skill building 
and network for female scientists 
on their way to professorship.

Bewerbungen
Application Deadline

31.01.2020

Maria-Reiche-Mentoring Programm 
Programmstart | Start of Program: March 2020 
Dauer | Duration: 18 Monate | months 
Bewerbungen | Application Deadline: 31. January 2020 
www.tu-dresden.de/mr-mentoring

Kontakt | Contact: 
Dr. Sylvi Bianchin  
sylvi.bianchin@tu-dresden.de  
+49 351 463 39759

Berufungsverhandlung

Selbstpräsentation 
in der Scientific 

Community

Mut zum 
nächsten 

Karriereschritt

interdisziplinärer 
Austausch

Zugang zu 
Netzwerken

Motivation

Networking

Coaching

Meeting Role Models

International 
Career 

Development

Leadership Trainings
Wissenschaft und 

Familie?!

Karriere strategischer  
planen

Developing Teams

Successful Fundraising

One-to-one  
Mentoring

Qualifizierungs
-programm

Vernetzung




