
TUD-Sylber2 Teilprojekt 5: Umgang 
mit Heterogenität als Aufgabe aller 
Phasen der Lehrer*innenbildung

Feedback- und 
Komplimentekarten
Zum Ausdrucken und Erweitern



Die folgenden Karten können genutzt werden, um den 
Lernenden Feedback zu geben oder sie zu ermutigen. 

Drucken Sie sich die Karten gern aus und erweitern Sie das 
Material mit eigenen Aussagen.

Unter Umständen passen einige Karten nicht zu Ihrem 
Setting oder Ihrer Lerngruppe.

Dies liegt daran, dass die Feedback- und Mutmachkarten für 
vielseitige Einsatzmöglichkeiten entwickelt wurden.

Wir wünschen Ihnen viel Freude mit dem Material!



Du bist ein 
wichtiger 
Teil der 
Gruppe!



Stelle Fragen und 
bitte um 
Hilfe, so oft 
du willst.



Fehler bringen 
dich und 
uns weiter!



Ich erkenne, 
dass du dir 
Mühe gibst.



Deine Emotionen 
sind richtig. 
Verstecke 
sie nicht!



Du wirst 
geliebt!



Gemeinsam 
geht vieles 
leichter.



Unterschiedlicher 
Meinung 
zu sein
ist normal.



Verstell dich nicht, 
sondern 
sei du selbst!



Bleib so neugierig 
und mutig!



Versteck dich nicht, 
sondern 
vertrau 
auf dich!



Du entwickelst 
dich weiter!



Du hast es 
geschafft!



Du hast den 
vollen 
Durchblick.



Lass es dir 
nochmal 
erklären.



Viele Wege 
führen 
zum Ziel.



Das ist 
eine 
tolle Idee!



Du bereicherst die 
Gruppe!



Du kannst gut 
zuhören.



Belohne dich für 
das, was du 
schon 
geschafft hast!



Du strahlst 
positive 
Energie 
aus!



Du kannst 
stolz auf 
dich sein!



Schau es dir noch 
einmal an.



Das passt super 
zusammen!



Das passt 
(noch) 
nicht 
zusammen.



Stelle weiter 
kritische 
Fragen!



Deine Fragen  
regen zum 
(Weiter-)
Denken an.
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