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Diesen Flyer finden Sie digital über den QR-
Code bzw. unter der Adresse: 
https://tu-dresden.de/zlsb/publikationen.

Anfahrt:

Studienbüro Lehramt 
Das Studienbüro Lehramt vereint alle 
Ansprechpartner:innen für studienorganisatorische Be-
lange der Lehramtsstudierenden unter einem Dach:

	― Prüfungsamt,
	― Studienberatung,
	― Praktikumskoordination (SPÜ, Block B),
	― Betreuung Ergänzungsstudien,
	― Überschneidungsfreiheit im Lehramt.

Der Front Desk im Studienbüro Lehramt dient als zentra-
le Anlaufstelle für alle Anfragen.

Leiterin:			  Front Desk (SE II, R. 207): 
Juliane Sichler		  Anne Wittig

Forschung und Entwicklung
Am ZLSB werden Forschungs- und Entwicklungsaufga-
ben der Lehrkräftebildung umgesetzt. Dazu gehören

	― die Durchführung der berufsbegleitenden wiss. Aus-
bildung von Lehrkräften und die empirische Erfor-
schung alternativer Wege in das Lehramt, 

	― die inhaltliche und strukturelle Weiterentwicklung 
der Lehrkräftebildung, Stärkung der Kohärenz,

	― Lehrkräftebildungsbegleitforschung (Forschung zum 
Professionalisierungsprozess von Lehrkräften in 
allen Phasen der Lehrkräftebildung),

	― die Digitalisierung entlang der Lehrkräftebildungskette,
	― die Bildung für nachhaltige Entwicklung,
	― die Regionalisierung (Dritte Mission) wie Internatio-

nalisierung der Lehrkräftebildung.

Abgeordnete Lehrkräfte 
Zudem sind am ZLSB siebzehn vom Sächsischen 
Staatsministerium für Kultus abgeordnete Lehrkräfte im 
Hochschuldienst tätig. Sie verstärken die Lehre und For-
schung an der Schnittstelle zwischen Theorie und Praxis.

Kontakt

Postadresse: 
TU Dresden 
Zentrum für Lehrerbildung, Schul- und Berufs- 
bildungsforschung (ZLSB) 
01062 Dresden

Besucheradresse: 
Seminargebäude II (SE II) 
Zellescher Weg 20 
01217 Dresden

Geschäftszeiten:  
montags-freitags 8:00 bis 16:00 Uhr

Telefon/Fax/Internet:  
Tel.: +49 351 463-39799 
Fax: +49 351 463-39761 
E-Mail: zlsb@​tu-dresden.de 
https://tu-dresden.de/zlsb

Über den QR-Code können Sie sich unseren 
Standort im Campus Navigator ansehen: 
https://navigator.tu-dresden.de/

Stand: Juni 2023



Das Zentrum für Lehrerbildung, 
Schul- und Berufsbildungsforschung
Das Zentrum für Lehrerbildung, Schul- und Berufsbil-
dungsforschung (ZLSB) wurde im Jahr 2005 als zentrale 
interdisziplinäre Einrichtung der Technischen Universität 
Dresden gegründet und zählt heute zu den führenden 
Zentren für Lehrkräftebildung in Deutschland (Größe, 
Ausrichtung, eingeworbene Mittel). Als Querstruktur und 
verbindendes Element zwischen den Bereichen und Fakul-
täten ist das ZLSB für die Koordinierung, Betreuung und 
Verwaltung der Lehramtsstudiengänge mit dem Studien-
büro Lehramt zuständig. Ferner wirkt das ZLSB fakultäts-
übergreifend in der Lehrkräftefort- und weiterbildung, in 
der Lehrkräftebildungsforschung sowie im forschungsba-
sierten Qualitätsmanagement. In verschiedenen For-
schungs- und Entwicklungsprojekten werden die aktuellen 
gesellschaftlichen Herausforderungen wie der Lehrkräfte-
mangel, die Digitalisierung an Schulen oder auch Internati-
onalisierung, Inklusion und Nachhaltigkeit adressiert.

Das ZLSB koordiniert die Projekte der TU Dresden im Rahmen 
der Qualitätsoffensive Lehrerbildung von Bund und Ländern: 
„Synergetische Lehrerbildung“ (TUD-Sylber), „Synergetische 
Lehrerbildung für das Lehramt an berufsbildenden Schulen“ 
(TUD-Sylber-BBS) und „Praxis digital gestalten in Sachsen“ 
(PraxisdigitaliS). Im Fokus des Projekts „IMPRESS“ steht die 
Internationalisierung der Lehrkräftebildung, bei „MTC@TUD“ 
die Unterstützung der Studierenden und ihres Studienerfolgs.

Neben der grundständigen Lehrkräftebildung unterstützt 
das ZLSB den Freistaat Sachsen bei der wissenschaftlichen 
Ausbildung von Seiteneinsteiger:innen mit dem Projekt 
„BQL – Berufsbegleitende Qualifizierung von Lehrkräften“, 
mit Zertifikationskursen (u. a. Technik und Computer) sowie 
mit Fortbildungen. Im „Teacher Academy Project“ werden 
die Kompetenzen von Lehrkräften gestärkt, um Nachhaltig-
keit zu unterrichten. Über die Phasen hinweg wird so der 
Transfer aus der Wissenschaft in die Praxis befördert.

Als Orte des Austauschs, der Vernetzung und der Ko-
operation dienen ständige Arbeitskreise. Die Mitglieder 
bearbeiten über Institutions-, Fakultäts- und Fächergren-
zen hinweg Fragen der didaktischen Innovation in Lehre 
und Forschung, der Schulpraktika, zur Strukturierung von 
Angeboten der Fort- und Weiterbildung für Lehrkräfte, der 
Inklusion und Digitalisierung sowie der beruflichen Bildung.

Das ZLSB wird durch einen Vorstand (Direktor und drei 
Professor:innen aus unterschiedlichen Fakultäten) ge-
leitet. Der Geschäftsführende Direktor vertritt das ZLSB 
nach innen wie außen und ist für die Strategieentwick-
lung und Aufgabenerfüllung verantwortlich.

Vorstand:  
Prof. Dr. Axel Gehrmann (Geschäftsführender Direktor) 
Prof. Dr. Andrea Hoffkamp (stellv. Geschäftsf. Direktorin) 
Prof. Dr. Manuela Niethammer 
Prof. Dr. Birte Platow

Die Geschäftsstelle unterstützt den Vorstand und die 
Teams des ZLSB. Gemeinsam mit dem Geschäftsführen-
den Direktor ist der Geschäftsführer für die Konzeptio-
nierung und Organisation aller Arbeitsabläufe am ZLSB 
zuständig.

Geschäftsführer:	 Sekretariat (SE II, R. 01a): 
Martin Neumärker	 Esther Leyh

Der Wissenschaftliche Rat trägt Sorge für die Verzahnung 
der an der Lehrkräftebildung Beteiligten sowie die Abstim-
mung und den Austausch innerhalb der Hochschule.

Wissenschaftlicher Rat:  
Prof. Dr. Nicole Raschke (Vorsitzende)
Prof. Dr. Dorothee Wieser (stellv. Vorsitzende)
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