
 

Das Zentrum für Qualitätsanalyse (ZQA) ist eine Zentrale Wissenschaftliche Einrichtung der TU 
Dresden. Mit der Durchführung der Qualitätsanalysen der Studiengänge trägt das ZQA zur 
Verbesserung der Qualität in Studium und Lehre bei. Es übernimmt mit der Bereitstellung und 
Aufbereitung von Daten, der Durchführung von Befragungen und der Evaluation von 
Struktureinheiten oder Maßnahmen Aufgaben zur evidenzbasierten Universitätsentwicklung.  
Zudem führt das ZQA unter Einwerbung von Drittmitteln Forschungsprojekte zur Bildungs- und 
Hochschulforschung durch. 

Die Technische Universität Dresden (TUD) begreift Diversität als kulturelle Selbstverständlichkeit und 
Qualitätskriterium einer Exzellenzuniversität. Entsprechend begrüßen wir alle Bewerber:innen, die 
sich mit ihrer Leistung und Persönlichkeit bei uns und mit uns für den Erfolg aller engagieren 
möchten. 
 
Am Zentrum für Qualitätsanalyse werden ab 01.10.2024 oder wahlweise ab 01.11.2024 für die 
Tätigkeit einer 
 

stud. Hilfskraft (m/w/d) (max. 19h/Woche) 
 

zunächst für ein Jahr zwei Studierende gesucht. Die Beschäftigungsdauer richtet sich nach dem 
WissZeitVG sowie dem SächsHSG i. V. m. Richtlinien der TdL für studentische und wissenschaftliche 
Hilfskräfte vom 28.02.2024. Auf Wunsch ist ein kürzerer Beschäftigungszeitraum möglich. 

Aufgaben: wiss. Hilfstätigkeiten, insb. Mitwirkung bei der Evaluation der Studiengänge durch 
Unterstützung bei der Erhebung und Auswertung der quantitativen und qualitativen Daten, z. B. der 
Studierendenbefragung und bei Lehrendeninterviews oder Unterstützung bei der Durchführung der 
Lehrveranstaltungsevaluation sowie entsprechende Aufgaben im Rahmen der Forschungsprojekte. 

Voraussetzungen: immatrikulierte:r Student:in an einer Hochschule, vorzugsweise in einem 
sozialwiss. Studiengang; zuverlässige, sorgfältige und kommunikative Arbeitsweise; Kenntnisse der 
Methoden der empirischen Sozialforschung sowie in SPSS oder in anderen statistischen 
Auswertungsprogrammen; Interesse an sozialwiss. Forschung; sicherer Umgang mit MS-Office-
Software; gute Deutschkenntnisse. Englischkenntnisse sind erwünscht. 

Wir bieten: eine interessante und abwechslungsreiche Tätigkeit bei flexiblen Arbeitszeiten im 
Gebiet der Hochschulforschung in einem aufgeschlossenen Team. 

Die TU Dresden strebt eine Erhöhung des Anteils von Frauen an und bittet diese deshalb 
ausdrücklich um deren Bewerbung. Die Universität ist eine zertifizierte familiengerechte Hochschule 
und verfügt über einen Dual Career Service. Bewerbungen schwerbehinderter Menschen sind 
besonders willkommen. Bei gleicher Eignung werden diese oder ihnen Kraft SGB IX von Gesetzes 
wegen Gleichgestellte bevorzugt eingestellt. 
Ihre aussagekräftige Bewerbung senden Sie bitte mit den üblichen Unterlagen bis zum 08.08.2024 
(es gilt der Poststempel der Zentralen Poststelle bzw. der Zeitstempel auf dem E-Mail-Server der 
TUD) und jederzeit auch initiativ bevorzugt über das SecureMail Portal der TUD 
https://securemail.tu-dresden.de als ein PDF–Dokument an zqa@tu-dresden.de oder an: TU 
Dresden, Zentrum für Qualitätsanalyse, Frau Dr. Heidi Clasen, Helmholtzstr. 10, 01069 
Dresden. Ihre Bewerbungsunterlagen werden nicht zurückgesandt, bitte reichen Sie nur Kopien ein. 
Vorstellungskosten werden nicht übernommen. 

 

Hinweis zum Datenschutz: Welche Rechte Sie haben und zu welchem Zweck Ihre Daten verarbeitet werden 
sowie weitere Informationen zum Datenschutz haben wir auf der Webseite https://tu-
dresden.de/karriere/datenschutzhinweis für Sie zur Verfügung gestellt. 
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