Lehrendenbefragung 2016 - ZQA

1. An welcher Fachrichtung arbeiten Sie?

- Fachrichtung Biologie

- Fachrichtung Chemie und Lebensmittelchemie
- Fachrichtung Hydrowissenschaften

- Fachrichtung Mathematik

- Sonstige und zwar ...

2. An welchen der folgenden Studiengange waren Sie im Zeitraum der letzten
zwei Jahre in der Lehre beteiligt?

- Ich bin nicht in die Lehre mit eingebunden

- Abfallwirtschaft und Altlasten (Master)

- Biologie (Bachelor)

- Biologie (Master)

- Chemie (Bachelor)

- Chemie (Master)

- Hydrowissenschaften (Bachelor)

- Hydrobiologie (Master)

- Hydrologie (Master)

- Mathematik (Bachelor)

- Mathematik (Master)

- Molekulare Biotechnologie (Bachelor)

- Technomathematik (Master)

- Wasserwirtschaft (Master)

- Wirtschaftsmathematik (Master)

- In keinem der genannten Studiengange

3. Welche Lehraktivitaten haben Sie im Zeitraum der letzten zwei Jahre
angeboten?

- Vorlesungen

- Seminare

- Ubungen

- Tutorien

- Betreuung von Berufspraktika
- Betreuung von Laborpraktika
- Exkursionen

- Sonstiges und zwar...
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Teil 1: Fachverstandnis

4. Neben der Vermittlung von Fachwissen, wie wichtig sind lhnen
nachfolgende Aspekte in lhrer Lehre?

Sehr Uberhaupt

wichtig nicht
wichtig

(1) 2 3 4 (5)

Praxisbezug

Forschungsbezug

Aktualitat der Lehrinhalte

Vermittlung von Berufsfahigkeit

Didaktische Qualitat

Austausch mit den Studierenden

Aktivierung der Studierenden zum
Selbststudium

Forderung der
Personlichkeitsentwicklung der
Studierenden (z.B. kritisches
Denken etc.)

Forderung von Schliissel-
Kompetenzen (z.B. Teamarbeit,
Prasentationsfahigkeit etc.)

Prifungen kompetenzorientiert
gestalten

5. Gibt es dariiber hinaus weitere Aspekte, die fiir Sie in der Lehre wichtig
sind?

Offene Frage

6. Wodurch zeichnet sich Berufsfahigkeit aus lhrer Sicht aus? Wie versuchen
Sie diese zu vermitteln?

Offene Frage

7. Inwiefern ist lhre Lehre forschungsorientiert?

O Alle meine Lehrveranstaltungen sind forschungsorientiert (1)

02(2

03(3

04 (4)

O Keine meiner Lehrveranstaltungen ist forschungsorientiert (5)
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8. Wie stellen Sie den Forschungsbezug in lhrer Lehre sicher?

Offene Frage

9. Inwiefern stimmen Sie den folgenden Aussagen zu?

Frage Stimme
vollig zu

(1) 2 3 4

Stimme
Uberhaupt
nicht zu
(5)

Die Studierenden werden
ausreichend mit den Regeln der
wissenschaftlichen Redlichkeit
(z.B. korrektes Zitieren) vertraut
gemacht.

Die Studierenden halten die
Regeln der wissenschaftlichen
Redlichkeit ein.

Die Studierenden missen
Begeisterung flr das Fach
mitbringen.

Es ist Aufgabe der Lehrenden,
Studierende fur das Fach zu
begeistern.

Es ist Aufgabe der Lehrenden,
die Studierenden aktiv beim
Erreichen ihrer Studienziele zu
unterstutzen.
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Teil 2: Studienorganisation und Hochschuldidaktik

10. Wie haufig findet zwischen den Lehrenden in den folgenden
Studiengangen ein Austausch statt (z.B. iiber Lernziele, Lerninhalte,
Prifungsanforderungen etc.)? (

Frage Sehr haufig Nie Kann ich nicht
(1) 2 3 4 (5) beurteilen

[Studiengang A]

[Studiengang B]

11. Wie findet dieser Austausch zwischen den Lehrenden statt?

Offene Frage

12. Wie zufrieden sind Sie - alles in allem - mit dem Austausch tber die Lehre
mit den Kolleginnen und Kollegen?

O Sehr zufrieden
1(1)

@)
2 (2)

0)
3 Q)

@)
4 (4)

O Uberhaupt nicht zufrieden
5 (b)

13. Binden Sie E-Learning-Angebote in lhre Lehre ein? Wenn ja, welche? Wenn
nein, warum nicht?

[1Ja, und zwar...

[ 1 Nein, und zwar weill...

14. Kennen Sie das hochschuldidaktische Weiterbildungsangebot der TU
Dresden? Wenn ja, erachten Sie die Angebote als ausreichend?

O Ja, ich kenne es und halte es fur ausreichend.

O Ja, ich kenne es und halte es flr zu grof3.

O Ja, ich kenne es und halte es flr ausbaufahig.

O Nein, ich kenne das Angebot nicht.
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[ ] Ja, an Veranstaltungen der TU Dresden.

[ ] Ja, an externen Veranstaltungen.
[ ] Nein, ich hatte keinen Bedarf.
[ 1 Nein, aber ich hatte gerne.

Offene Frage
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Teil 3: Beratung und Betreuung von Studierenden

17. Gibt es Unterschiede zwischen den Studierenden hinsichtlich ihres
Vorwissens, ihrer vorhandenen Fahigkeiten und Interessen? Wie

beriucksichtigen Sie diese ggf. in lhrer Lehre?
Offene Frage

18. Mit welchen Problemen und Anliegen kommen die Studierenden zu lhnen?
Frage Sehr haufig Uberhaupt
(1) 2 3 4 nicht (5)

Fragen zur Prifungsvorbereitung
Feedback zu Studien-
/Prifungsleistungen

Kritik an Leistungsbewertungen

Arbeitsbelastung durch das
Studium

Probleme mit dem
wissenschaftlichen Arbeiten

Planung des Semesters

Uberschneidungen mit anderen
Lehrveranstaltungen

Vereinbarkeit von
Studienfinanzierung und Studium

Vereinbarkeit von Familie und
Studium

Fachliche Probleme

Berufliche Moglichkeiten

Auslandsaufenthalt

Praktikumsfragen

Psychische Probleme

19. Gibt es dariiber hinaus weitere Probleme und Anliegen, mit denen
Studierende zu lhnen kommen?

Offene Frage

20. Wie unterstiitzen Sie Studierende mit psychischen Problemen?

Offene Frage

21. Sehen Sie Studierendengruppen mit besonderen Beratungsbedarfen? Wenn
ja, welche? Wie wird auf diese eingegangen?

Offene Frage
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22_1. Ist der Studiengang [Studiengang Auswahl F2] aus lhrer Sicht fiir Studierende
in besonderen Bedarfslagen (z.B. Studierende mit Kind(ern), Studierende mit
pflegebediirftigen Angehorigen, Studierende mit Behinderung und/oder

chronischer Krankheit) gut studierbar?
0O Ja, well ....
O Nein, weil ....
O Kann ich nicht beurteilen.

22_2. Ist der Studiengang [Studiengang Auswahl F2] aus lhrer Sicht fiir Studierende
in besonderen Bedarfslagen (z.B. Studierende mit Kind(ern), Studierende mit
pflegebediirftigen Angehorigen, Studierende mit Behinderung und/oder

chronischer Krankheit) gut studierbar?
0O Ja, well ....
O Nein, weil ....
O Kann ich nicht beurteilen.
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Teil 4: Prifungen

23. Ist das kompetenzorientierte Priifen in lhrem Studiengang bzw. lhren
Studiengangen fest verankert? Wie wird die Kompetenzorientierung
sichergestellt?

Offene Frage

24. Wie versuchen Sie die Priufungsanforderungen und Bewertungsstandards
den Studierenden transparent zu machen?

Offene Frage

25. In welchem Verhaltnis steht die vorgegebene Frist fiir die Bewertung von
Prifungsleistungen und die tatsachliche Zeit, die sie bendtigen, um die
Prifungsleistung ihrer Studierenden zu bewerten?

- Nur eine Antwort ist mdglich

O Ich halte die vorgegebene Frist immer ein.

O Ich versuche die vorgegebene Frist einzuhalten, schaffe es jedoch nicht immer.

O Ich schaffe es selten bis nie, die vorgegebene Frist einzuhalten.

26. Haben Sie weitere Anmerkungen zur Organisation, Bearbeitung oder
Riickmeldung von Priifungsleistungen?

Offene Frage
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Teil 5: Berufliche Situation

27. Zu welcher Personalgruppe gehoren Sie?

O Hochschullehrer/innen (Professor/in, Juniorprofessor/in, Honorarprofessor/in)

O wissenschaftliche Mitarbeiter/innen

O Lehrkraft flr besondere Aufgaben

O Lehrbeauftragte/r

O wissenschaftliche Hilfskraft

O Andere Position, und zwar...

28. Was ist lhre vertraglich vereinbarte Arbeitszeit?

O Vollzeit

O Teilzeit mit

29. Wie hoch schatzen Sie lhre tatsachliche Arbeitszeit (durchschnittlich in der
Vorlesungszeit) ein?

30. Wie viel Prozent lhrer Arbeitszeit investieren Sie in der Vorlesungszeit
durchschnittlich fiir die folgenden Bereiche?

Forschung (einschl. Publikationen)

Lehre (inkl. Vorbereitung, Beratung/Betreuung und Prifungen)

Wissenschaftliche Dienstleistungen (bspw. Gutachten, Beiratstatigkeiten etc.)

Akademische Selbstverwaltung

Verwaltung

Sonstiges, und zwar...

31. Mochten Sie an diesem Verhaltnis etwas andern?

O Nein, ich bin zufrieden.

O Ja, und zwar...

32. Innerhalb des Arbeitsfeldes Lehre, welchen Anteil machen die folgenden
Bereiche daran aus?

Durchfuhrung von Lehrveranstaltungen (inkl. Vor-/Nachbereitung)

Durchfthrung von Prifungen (inkl. Auswertung)

Beratung und Betreuung von Studierenden

33. Mochten Sie an diesem Verhaltnis etwas andern?

O Nein, ich bin zufrieden.

O Ja, und zwar...
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34. Wie zufrieden sind Sie mit nachfolgend genannten Aspekten lhrer
beruflichen Situation?

Sehr Uberhaupt
zufrieden nicht

zufrieden
(1) 2 3 4 5 (5)

Lehrbelastung

Arbeitsbelastung durch Priifungen

Zeit flr Beratung und Betreuung
der Studierenden

Maoglichkeit, eigene Ideen zu
verwirklichen

Forschungsmaglichkeiten

Unterstltzung durch die
Verwaltung in der Hochschule

Mitbestimmungsmaoglichkeiten

Informationen Uber
Entscheidungen der
Hochschulleitung

Technische und raumliche
Ausstattung

35. Gibt es weitere Aspekte lhrer beruflichen Situation, die bisher nicht
angesprochen wurden, zu denen Sie aber etwas mitteilen méchten?

Offene Frage

36. Wie zufrieden sind Sie - alles in allem betrachtet - mit lhrer beruflichen
Situation an der TU Dresden?

O Sehr zufrieden (1)

02

03

04

O Uberhaupt nicht zufrieden (5)

10
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Offene Frage

Offene Frage

Offene Frage

Offene Frage
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